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MIKSI OLEMME OLEMASSA

TOIMIMME kansanopistojen 
edunvalvojana ja niiden yhteisenä 
äänenä sivistyksellisen tasa-arvon 
ja elinikäisen oppimisen toteu-
tumiseksi sekä kansanopistojen 
toimintaedellytysten vahvistami-
seksi. Yhdistys on kaksikielinen ja 
edistää suomen- ja ruotsinkielisten 
kansanopistojen yhteistyötä. 

VAIKUTAMME julkiseen keskusteluun ja 
päätöksentekoon sekä teemme kansan-
opistojen toimintaa tunnetuksi. Tuemme 
kansanopistoliikkeen moniarvoisuudesta 
ja erilaisista aatetaustoista rakentuvaa 
sivistystehtävää sekä vahvistamme kan-
sanopistoliikkeen yhtenäisyyttä. Yhdis-
tyksen palvelut tukevat kansanopistojen 
uudistumista ja kehittymistä. Yhdistys 
osallistuu pohjoismaiseen ja kansainväli-
seen yhteistyöhön.  

SKY-FFF on Suomessa toimivien kansanopistojen etujärjestö.  

TAVOITTEENAMME on, että 
kansanopistot ovat tunnettu ja 
arvostettu koulutusmuoto, jolla 
on merkittävä rooli suomalaisen 
yhteiskunnan osaamisen, 
sivistyksen ja hyvinvoinnin 
rakentajana.
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TOIMINTATAPAMME

VAIKUTTAVA

 Osallistumme ennakoi-
vasti ja aloitteellisesti 
yhteiskunnalliseen vaikut-
tamiseen ja säädöshank-
keisiin.

 Meillä on jatkuva ja tiivis 
yhteys viranomaisiin ja 
eduskuntaan.

UUDISTAVA

 Ennakoimme kansanopis-
tojen toimintaympäristön 
muutoksia ja tulevaisuu-
den tehtäviä.

 Vahvistamme kansan-
opistojen henkilöstön 
osaamista.

YHDISTÄVÄ

 Rakennamme yhteistyöverkostoja 
opistokentän ja sidosryhmien 
kanssa. Olemme jatkuvassa vuoro-
vaikutuksessa opistokentän kanssa.

 Vahvistamme osaamisen jakamista 
kansanopistojen välillä. 

 Jäsenpalveluilla vahvistamme kan-
sanopistojen yhteisyyttä.

 Edistämme hyvää hallintoa ja yhte-
näisiä menettelytapoja kansanopis-
toissa.

KESTÄVÄ

 Meillä on hyvä ja osallistuva 
hallinto, jolla on tahto ylläpitää 
ja kehittää kansanopistoliikettä.

 Toimimme osallistavasti ja 
avoimesti. Meillä on osaava, 
sitoutunut ja hyvinvoiva henki-
löstö ja tasapainoinen talous.

 Kansanopistoyhdistys on 
sertifioitu ja toimii kestävästi 
yhdessä kansanopistoverkoston 
kanssa.
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KANSANOPISTOYHDISTYKSEN  
STRATEGISET PAINOPISTEET.

Oppiva yhteisö on kansanopistojen ja yhdistyksen toiminnan ydin. 
Se muodostaa perustan strategisten tavoitteiden toteutumiselle. 



Sivistyksen 
ytimessä

Oppimisen  
ekosysteemi

Ekososiaalisesti  
sivistyneitä

Suomen Kansanopistoyhdistyksen strategia 2024–2028

Oppiva yhteisö on kansanopistojen ja yhdistyksen toiminnan ydin.

PERUSTEHTÄVÄ:
Kansanopistojen 
edunvalvoja, 
yhteinen ääni ja 
sivistystyön kehittäjä

Uudistava Yhdistävä Kestävä Vaikuttava

KANSANOPISTOYHDISTYKSEN TOIMINTATAVAT:

STRATEGISET  
PAINOPISTEET

 Kansanopistot ovat:

Sivistyksen 
ytimessä

Oppimisen  
ekosysteemi



SUOMEN KANSANOPISTO- 
YHDISTYKSEN TAVOITTEET  

VUOSINA 2024–2028.
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YHDISTYKSEN TAVOITTEET VUOSINA 2024–2028                                    

 Innostavina, houkuttelevina ja mahdollisuuksia avaavina oppilaitok-
sina kansanopistoilla on merkittävä rooli suomalaisen yhteiskunnan 
osaamisen, sivistyksen ja hyvinvoinnin rakentajina.

 Kansanopistot ottavat hoitaakseen uusia koulutustehtäviä. Ne osal-
listuvat suomalaisten koulutustason nostamiseen. Kansanopistot 
vahvistavat nuorten ja aikuisten perustaitoja. Kansanopistot hoi-
tavat kotoutumis- ja kielikoulutuksen koulutustehtävää Suomessa 
edelläkävijöinä. 

 Kansanopistojen koulutus tukee hyvinvoivaa kansalaisyhteiskuntaa 
sekä edistää demokratiaa ja yhteiskuntarauhaa. Kansanopistojen 
keskeisiä työkaluja ovat ohjauksellisuus ja opiskelijan aito kohtaa-
minen.

1. KANSANOPISTOT OVAT SIVISTYKSEN YTIMESSÄ

• Käymme aktiivisesti yhteiskunnallista keskustelua sivistyksestä 
ja koulutuksen tulevaisuudesta. 

• Vaikutamme ennakoivasti koulutuspolitiikkaan ja lainsäädän-
töön. Viemme eteenpäin jäsenten havaitsemia säädösmuutos-
tarpeita.

• Vaikutamme siihen, että kansanopistoilla on ennakoitava ja 
monialaisuuden huomioiva rahoitus. 

• Selvitämme ja kuvaamme kansanopistojen tekemän  
sivistystyön yhteiskunnallisia vaikutuksia.

• Kehitämme yhdessä kansanopistojen kanssa kansanopistoihin 
oman erikoistutkinnon.

• Tunnistamme kansanopistojen uusia tehtäviä ja asiakkuuksia 
sekä kehitämme jo olemassa olevia koulutustehtäviä.Ketterästi toimivana koulutusjärjestelmän osana  

kansanopistot vastaavat nopeasti yhteiskunnan tarpeisiin.

Kansanopistoyhdistyksen kehitystavoitteet 2024–2028:
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 Kansanopistot ovat kokeilevia, kehittäviä ja yhteiskuntaa  
uudistavia oppilaitoksia. Kansanopistot ovat sertifioituja  
toimimaan kestävästi. Ne luovat edellytyksiä uudistavalle  
oppimiselle ja merkityksellisen elämän kokemiselle. 

 Sivistyspedagogiikka ja yhteisöllisyys ovat kansanopistojen  
keskeiset työkalut.

  Kansanopistot ottavat uusimman teknologian käyttöön  
rohkeasti ja vastuullisesti. 

2.  KANSANOPISTOT OVAT EKOSOSIAALISESTI SIVISTYNEITÄ 

Kansanopistot edistävät ekososiaalista kestävyyttä 
vaikuttavasti ja ennakoivasti.  

Kansanopistoyhdistyksen kehitystavoitteet 2024–2028:

• Vahvistamme kansanopistojen uudistumiskykyä. Teemme aktiivisesti 
tulevaisuustyötä ja ennakointia yhdessä kansanopistojen sekä  
sidosryhmien kanssa. 

• Tuemme kansanopistojen uudistumiskykyä kohti yhteistä  
tulevaisuusvisiota.

• Sertifioidumme toimimaan kestävästi.

• Tuemme kansanopistoja sertifioitumisessa kestävään toiminta- 
tapaan.

• Vahvistamme kansanopistojen ja yhdistyksen digitaalista osaamista 
ja uusimman teknologian käyttöönottoa.
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 Kansanopistojen valtakunnallinen verkosto on vahva ja  
elinvoimainen. Kansanopistoverkoston keskinäinen tiivis yhteis-
työ tuottaa mittakaavaetuja sekä viisasta resurssien käyttöä.

 
 Kansanopistoilla on tehtävien edellyttämät resurssit sekä  

edellytykset kehittyä ja uudistua. 

 Kansanopistot rakentavat aktiivisesti strategisia  
kumppanuuksia ja yhteistyöverkostoja.

3. KANSANOPISTOT OVAT OPPIMISEN EKOSYSTEEMI 
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Kansanopistoyhdistyksen kehitystavoitteet 2024–2028:

• Vahvistamme kansanopistojen tunnettuutta ja identiteettiä yhteisen 
Kansanopistot-brändin avulla. 

• Kehitämme kansanopistojen henkilöstön osaamista yhteisten toimin-
tatapojen, sivistyspedagogiikan ja yhteisöllisyyden edistämiseksi.

• Kehitämme kansanopistojen kanssa yhteisiä, yhdessä tuotettuja 
konkreettisia palvelutuotteita. 

• Rakennamme aktiivista yhteistyötä tekevää kansanopistoverkostoa.

• Tuemme kokeilukulttuuria kansanopistoyhteisössä sekä yksittäisten 
kansanopistojen vahvuuksien nostamista koko kansanopistoverkos-
ton hyödyksi.Kansanopistot toimivat oppimisen ekosysteeminä,  

jossa rakennetaan aktiivisesti yhteistyökumppanuuksia.
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