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KEVATKOKOUSKUTSU 10.4.2025

Suomen Kansanopistoyhdistys — Finlands Folkhogskolférening ry:n kevatkokous pidetdaan Rehtoripaivien
yhteydessa torstaina 10.4.2025 klo 16.00 alkaen Linnasmaen opistolla (Lustokatu 7, Turku). Kevatkokouksen
materiaali on luettavissa noin kaksi viikkoa ennen kokousta taman linkin kautta. Liitteend kokouksen
esityslista. Kokouksessa kasitelldan saantomaaraiset asiat seka vaalijarjestyksen muuttaminen.

Suomen Kansanopistoyhdistyksen saantdjen mukaisesti yhdistyksen jasenyhteis6a voi yhdistyksen
kokouksessa edustaa jasenyhteison valtuuttama henkilo (2§). Jasenyhteison valtuuttamalla edustajalla on
yksi dani (7§). Yhdelld henkildlld voi olla useamman vylldpitdjan valtuutus. Ainioikeuden voi osoittaa
valtakirjalla tai péytakirjan otteella.

Kevatkokouksen jarjestelyjen helpottamiseksi pyydamme ystavallisesti, ettd toimittaisitte valtakirjanne jo
etukateen yhdistyksen toimistoon viimeistaan 4.4.2025 joko postitse (Annankatu 12 A 18, 00120 Helsinki) tai
mieluiten skannattuna sahkopostitse osoitteeseen toimisto@kansanopistot.fi. Emme voi taata, ettd taman
jalkeen toimitetut valtakirjat tulevat mukaan kevatkokoukseen. Ottakaa varmuuden vuoksi valtakirja mukaan
kevatkokoukseen. Valtakirjan voi esittdaa viela kokouspaikalla, mutta ruuhkien valttamiseksi suosittelemme
kdyttamaan edelld mainittua menettelya. Jokaisen valtuutetun tulee henkilokohtaisesti noutaa numeroitu
danestyskorttinsa Kansanopistoyhdistyksen infopisteeltd ennen vuosikokousta. Kutsun liitteena
valtakirjapohja.

VARMOTESKALLELSE 10.4.2025

Suomen Kansanopistoyhdistys — Finlands Folkhogskolférening ry:s varmote halls i samband med
Rektorsdagarna torsdagen den 10 april 2025 kl. 16.00 i Linnasmiaen opisto (Lustokatu 7, Abo).
Varmotesmaterialet finns att ldsa via denna lank cirka tva veckor innan motet. Bifogat finns
foredragningslistan for motet. P4 motet behandlas stadgeenliga drenden samt andring av valordningen.

| enlighet med Finlands Folkhogskolféreningens stadgar kan en av medlemsorganisationen befullmaktigad
person representera foreningens medlemsorganisation pa foéreningens moten (2§). Den av
medlemsorganisationen befullmaktigade representanten har en rést (78). En person kan vara befullmaktigad
av flera medlemsorganisationer. Rostratten kan bevisas med fullmakt eller utdrag ur protokoll.

For att underlatta arrangemangen under varmotet ber vi er vanligen leverera era fullmakter redan pa forhand
till foreningens kansli antingen per post (Annegatan 12 A 18, 00120 Helsingfors) eller helst skannad per e-
post till adressen kansli@folkhogskolor.fi, senast den 4.4.2025. Vi kan inte garantera att fullmakter som
skickats efter detta datum hinner beaktas i tid for varmotet, sa ta dem med er for sakerhets skull. Fullmakten
kan presenteras dnnu pa motesplatsen, men for att undvika kéer rekommenderar vi er att skicka den pa
forhand. Varje befullmaktigad ska personligen hamta sitt numrerade réstkort fran Folkhogskolféreningens
infopunkt innan varmotet. En blankett for fullmakten bifogas.

Helsingissa/i Helsingfors 10.3.2025

Suomen Kansanopistoyhdistys — Finlands Folkhdgskolforening ry
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1. SUOMEN KANSANOPISTOYHDISTYS
— FINLANDS FOLKHOGSKOLFORENING RY:
TOIMINTA VUONNA 2024

KANSANOPISTOT OVAT monimuotoisia koulutustoi-
mijoita, joiden toiminta ulottuu suomalaisen koulutus-
jarjestelman eri toiminta-alueille. Vuonna 2024 suoma-
laista koulutusta kehitettiin monin eri sddddshankkein
ja valmisteluprosessein. Toimintaymparistén muutosten
hahmottaminen oli monimuotoisten toimijoiden nako-
kulmasta kuitenkin osin vaativaa, koska valmistelutyo
on sektoraalista ja hallinnollisesti siiloutunutta. Yhdistys
vastasi toimintaympariston hahmottamisen haasteeseen
laatimalla yhdessa jasenistonsa kanssa tulevaisuuskuvat
siitd, miten kansanopistot visioivat tulevaisuuden. Vuo-
den 2024 aikana tulevaisuuskuvia tyostettiin osaksi kan-
sanopistojen strategioita ja myos Kansanopistoyhdistys
uudisti strategiansa siten, ettd tavoitteet ovat samassa
suunnassa kansanopistojen yhteisten tulevaisuuskuvien
kanssa. Strategian keskiéon nostettiin oppivan yhteisén
teema. Kansanopistojen toiminnan ytimessa on kohtaa-
minen, yhteisollisyys, erilaisten toimijoiden ja palvelu-
jen yhdistdminen. Yhdistyksen toiminnassa painottuu
kansanopistoverkoston aktiivinen yhteiskehittdminen.

Kansanopistoyhdistys vaikutti toimintavuoden 2024
aikana aktiivisesti kansanopistojen tehtaviin ja rahoituk-
seen. Laajojen sdastotoimenpiteiden kohdentuessa eri
yhteiskunnan toimintasektoreille, tehtéva ei ole ollut
helppo. Vuoden 2024 alusta toteutettiin paaministeri
Orpon hallitusohjelmaan kuuluneet vapaan sivistystydn
rahoitusleikkaukset. Niiden seurauksena kansanopisto-
jen opiskelijaviikkomaaria alennettiin. Kansanopistojen
toimintaan my6s panostettiin, silld Opistovuosi-kou-
lutukseen saatiin 3 milj. euron vuotuinen lisdrahoitus
hallitusohjelmaan perustuen. Se osoitti osaltaan, etta
kansanopistojen rooli erilaisia toimintoja yhdistavana
koulutustoimijana tunnistetaan.

Toisen asteen uudistaminen, kotoutumiskoulutuksen
uudistamistoimet, koulutuksellisiin nivelvaiheisiin sijoittu-
vat koulutukset ja aikuisten perustaidot ovat olleet yhdis-
tyksen vaikuttamistydn keskidssa. Yhdistys tapasi vuoden
aikana eduskuntaryhmia, kansanedustajia, tydministeria
ja opetusministeria sekd heidan esikuntaansa. Yhdistys

osallistui rahoitusta koskeviin viranomaisneuvotteluihin,
otti kantaa talousarviovalmisteluun ja julkisen talouden
kehysten valmisteluun seka vaikutti saadosvalmisteluun.

Kansallisesti ja globaalisti vaativassa tilanteessa yhdis-
tyksen hallitus on pitdnyt strategiaty6ssadn erityisen
oleellisena, ettd kansanopistojen toimintaa ja tehtavia
kehitetaan yhteiskunnan ja yksildiden tarpeita vastaa-
vaksi. Tatd varten yhdistyksen hallitus asetti Muutosla-
boratorio-tyéryhméan pohtimaan kokeilevalla tyotavalla
uudenlaisia tehtavakokonaisuuksia, joihin kansanopis-
toverkosto voi tulevaisuudessa tarttua. Kansanopistojen
uudistumiskykya ja kestdvaa toimintakulttuuria vah-
vistettiin yhteisilld koulutuksilla, hanketoiminnalla ja
pohjoismaisella yhteisty6lld seka toimimalla verkostoissa.
Kansanopistojen henkildston osaamista vahvistettiin
erityisesti kansanopistojohtamisen, kestdvyyden, opis-
kelijoiden yhdenvertaisuuden ja osallisuuden kehitta-
misen, digitaalisen osaamisen sekd jatkuvan oppimisen
palveluiden teemoissa. Yhdistys osallistui aktiivisesti
sivistyspoliittiseen keskusteluun vuoden 2024 aikana.
Kansanopistojen toiminnan ja osaamisen tunnetuksi
tekemiseksi tehtiin maaratietoisesti tyota osallistumalla
messuille, jarjestamalld sidosryhmatilaisuuksia, tuot-
tamalla kansanopistojen koulutusesitteitd, viestimalla
sosiaalisessa mediassa seka tiedottamalla ajankohtaisista
asioista.

Tassa toimintakertomuksessa esitelldan Kansanopisto-
yhdistyksen toimintaa vuoden 2024 aikana. Tulokset on
tiivistetty yhdistyksen toimintoja kuvaavaan infograafiin.

Yhdistyksen hallituksessa ja toimistossa on toiminta-
vuoden aikana iloittu kansanopistoliikkeen yhteisyyden
lisddntymisestd, yhdessa tehdysta vaikuttamisviestinnasta
seka aktiivisesta osallistumisesta kehittdmistyohon.
Yhdistys kiittdd jasenidan ja sidosryhmidan aktiivisesta
ja hyvasta yhteistydstd toimintavuonna 2024.

Tytti Pantsar
toiminnanjohtaja



TOIMINTAVUOSI 2024

PAHKINANKUORESSA

KUNNIAJASENIA 13

KUNNIA- JA
ANSIOMERKIT

Mydnnetty yhteensa

Kunniamerkit 3

Kultaiset ansiomerkit 4

Hopeiset ansiomerkit 20

Pronssiset ansiomerkit 18

VIESTINTA

Tilaisuuksien maara 5 2
josta lasna 14, etana 38

Tilaisuuksien
osallistujamaara
yhteensa

1782

Sisaiset viestit
opistojen henkil6sté- I I I
ryhmille ekstranetissa

Lausunnot
ja kannanotot
Yhteydenpidot I 22

poliitikkoihin
ja viranomaisiin

« Nakyvyystapahtumat: Opopaivat, NUORI2024, Maailma kylassa
-festivaali, SuomiAreena, Kuntamarkkinat, Studia 2024.

+ Kampanjat: 4.

+ Blogitekstit 8, uutiset 17, tiedotteet 10.

+ Uutiskirje: 6 kertaa vuodessa. Tilaajia 489.

+ Kansanopistot esiintyivat tiedotusvalineissa noin 1500 kertaa.
Kansanopistoyhdistys noin 23 kertaa.

* Painettu esite (2600 kpl) kansanopistojen koulutustarjonnasta

2025-2026.

» Sosiaalisen median kanavat:

Kansanopisto-
yhdistyksen strategia
vuosille 2024-2028
julkaistiin Kansan-
opistokokouksessa
9.-10.10.2024.
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Suomen Kansanopistoyhdistyksen strategia 2024-2028
Oppiva yhteisd on kansanopistojen ja yhdistyksen toiminnan ydin.

PROJEKTIT

2023-2024

Aikuisille osaamista - kansan-
opistojen perus- ja digitaito-
koulutusten kehittaminen

2023-2024
Globisto - globaalitulevaisuuden
polkuja kansanopistoista

2023-2025
Kansanopistojen sosiaalisesti
kestava ammatillinen koulutus

2023-2025
Kansanopistojohtajien koulutus-
ohjelma

2024-2025
Tekoaly kansanopisto-opettajan
tukialyksi

2024-2025

The Nordic folk high schools'
contribution towards a socially
sustainable future

2024-2026

Kansanopistojen kotoutumis- ja
kielikoulutuksen mallintaminen

Hallinnon
kokousten maara

Kyselyt ja 3 ‘l
selvitykset

Tyoryhmat ja

verkostot, joissa 8

yhdistys edustettuna

STRATEGISET

PAINOPISTEET
Kansanopistot ovat:

PERUSTEHTAVA:
Kansanopistojen
edunvalvoja,
yhteinen dini ja
sivistystydn kehittdja

Sivistyksen ¥ 4
ytimessa

Oppimisen
ekosysteemi

KANSANOPISTOYHDISTYKSEN TOIMINTATAVAT:

Uudistava Yhdistdvd Kestdvd Vaikuttava




2. YHDISTYKSEN STRATEGIAN UUDISTAMINEN

KANSANOPISTOYHDISTYS on edelliselld toiminta-
kaudella tehnyt tulevaisuusty6td jasentensa kanssa.
Sen tuloksena luotiin yhteinen nakemys tulevaisuu-
desta ja yhteiset tulevaisuuskuvat kansanopistoista
vuoteen 2035. Tulevaisuuskuvat ovat kansanopistojen
yhteinen ndakemys siitd, mihin suuntaan halutaan
kehittyd. Niita kasiteltiin kevdan 2024 Kansanopisto-
jen rehtoripaivilld pohtien, miten tulevaisuuskuvat
viedddn osaksi kansanopistojen omia strategioita ja
toimintaa. Tulevaisuuskuvien ja toimintaymparisto-

analyysin perusteella Kansanopistoyhdistyksen hallitus
uudisti toukokuisessa kokouksessaan 2024 yhdistyksen
strategiaa siten, ettd yhdistyksen strategiset tavoitteet
ovat samassa suunnassa kansanopistojen yhteisten
tulevaisuuskuvien kanssa. Yhdistyksen strategia laa-
dittiin vuosille 2024—-2028. Yhdistyksen strategiassa
esitetddn yhdistyksen ndkemys kansanopistojen tavoi-
teltavasta kehittymissuunnasta ja asetetaan tavoitteita
yhdistyksen toiminnan ndkdkulmasta. Strategia on
tiivistetty alla olevaan kuvaan:

Suomen Kansanopistoyhdistyksen strategia 2024-2028

Oppiva yhteisé on kansanopistojen ja yhdistyksen toiminnan ydin.

STRATEGISET
‘ PAINOPISTEET

" ﬁ Kansanopistot ovat:
PRy T 4

Sivistyksen
ytimessa

PERUSTEHTAVA:
Kansanopistojen
edunvalvoja,
yhteinen dani ja
sivistystydn kehittdja

Oppimisen
ekosysteemi

] Ekososiaalisesti !
sivistyneita

KANSANOPISTOYHDISTYKSEN TOIMINTATAVAT:

Uudistava Yhdistava Kestavd  Vaikuttava

Strategiatydssa haluttiin korostaa erityisesti kansan-
opistojen ja yhdistyksen toimintaa oppivana yhteiso-
na. Oppiva yhteis6 on kansanopistojen ja yhdistyksen
toiminnan ydin. Se muodostaa perustan strategisten
tavoitteiden toteutumiselle.

Kansanopistoyhdistyksen strategiset painopisteet ovat:
1. Kansanopistot ovat sivistyksen ytimessa

2. Kansanopistot ovat ekososiaalisesti sivistyneita

3. Kansanopistot ovat oppimisen ekosysteemi



YHDISTYKSEN TAVOITTEET VUOSINA 2024-2028

Suomen Kansanopistoyhdistyksen tavoitteet vuosina 2024-2028

Strategian painopisteiden tarkemmat tavoitteet on esitetty seuraavissa kuvissa.

Kansanopistoyhdistyksen tavoitteena on, etta:

1. KANSANOPISTOT OVAT SIVISTYKSEN YTIMESSA

» Innostavina, houkuttelevina ja mahdollisuuksia
avaavina oppilaitoksina kansanopistoilla on mer-
kittava rooli suomalaisen yhteiskunnan osaamisen,
sivistyksen ja hyvinvoinnin rakentajina.

» Kansanopistot ottavat hoitaakseen uusia koulutus-
tehtdvia. Ne osallistuvat suomalaisten koulutustason
nostamiseen. Kansanopistot vahvistavat nuorten
ja aikuisten perustaitoja. Kansanopistot hoitavat
kotoutumis- ja kielikoulutuksen koulutustehtdvaa
edelldkavijéina Suomessa.

» Kansanopistojen koulutus tukee hyvinvoivaa kansa-
laisyhteiskuntaan seka edistda demokratiaa ja yhteis-
kuntarauhaa. Kansanopistojen keskeisia tyékaluja
ovat ohjauksellisuus ja opiskelijan aito kohtaaminen.

Ketterdsti toimivana
koulutusjarjestelman osana
kansanopistot vastaavat nopeasti
yhteiskunnan tarpeisiin.

Kansanopistoyhdistyksen
kehitystavoitteet 2024-2028:

Kaymme aktiivisesti yhteiskunnallista
keskustelua sivistyksesta ja koulutuk-
sen tulevaisuudesta.

Vaikutamme ennakoivasti koulu-
tuspolitiikkaan ja lainsaadantoon.
Viemme eteenpdin jasenten havait-
semia saadésmuutostarpeita.

Vaikutamme siihen, etta kansanopis-
toilla on ennakoitava ja monialaisuu-
den huomioiva rahoitus.

Selvitamme ja kuvaamme kansan-
opistojen tekeman sivistystyon
yhteiskunnallisia vaikutuksia.

Kehitamme yhdessa kansanopistojen
kanssa kansanopistoihin oman eri-
koistutkinnon.

Tunnistamme kansanopistojen uusia
tehtavia ja asiakkuuksia seka kehi-
tdmme jo olemassa olevia koulutus-
tehtavia.



YHDISTYKSEN TAVOITTEET VUOSINA 2024-2028

2. KANSANOPISTOT OVAT EKOSOSIAALISESTI SIVISTYNEITA

» Kansanopistot ovat kokeilevia, kehittavia ja yhteis-

kuntaa uudistavia oppilaitoksia. Kansanopistot

ovat sertifioituja toimimaan kestavasti. Ne luovat
edellytyksia uudistavalle oppimiselle ja merkityk-

sellisen elamdn kokemiselle.

» Sivistyspedagogiikka ja yhteisollisyys ovat
kansanopistojen keskeiset tyokalut.

» Kansanopistot ottavat uusimman teknologian
kayttoon rohkeasti ja vastuullisesti.

Kansanopistot edistavat
ekososiaalista kestavyytta
vaikuttavasti ja ennakoivasti.

Kansanopistoyhdistyksen
kehitystavoitteet 2024-2028:

¢ Vahvistamme kansanopistojen uudistumis-
kykya. Teemme aktiivisesti tulevaisuustyota
ja ennakointia yhdessa kansanopistojen seka
sidosryhmien kanssa.

e Tuemme kansanopistojen uudistumiskykya
kohti yhteista tulevaisuusvisiota.

e Sertifioidumme toimimaan kestavasti.

¢ Tuemme kansanopistoja sertifioitumisessa
kestavaan toimintatapaan.

¢ Vahvistamme kansanopistojen ja yhdistyksen
digitaalista osaamista ja uusimman teknolo-
gian kayttéonottoa.

3. KANSANOPISTOT OVAT OPPIMISEN EKOSYSTEEMI

» Kansanopistojen valtakunnallinen verkosto on
vahva ja elinvoimainen. Kansanopistoverkoston
keskindinen tiivis yhteistyo tuottaa mittakaava-
etuja seka viisasta resurssien kayttoa.

» Kansanopistoilla on tehtavien edellyttamat
resurssit sekd edellytykset kehittya ja uudistua.

» Kansanopistot rakentavat aktiivisesti strategisia
kumppanuuksia ja yhteistyéverkostoja.

Kansanopistot toimivat
oppimisen ekosysteemina,
jossa rakennetaan aktiivisesti
yhteistyokumppanuuksia.

Kansanopistoyhdistyksen
kehitystavoitteet 2024-2028:

¢ Vahvistamme kansanopistojen tunnettuutta
ja identiteettid yhteisen Kansanopistot-brandin
avulla.

e Kehitdmme kansanopistojen henkiléston osaa-
mista yhteisten toimintatapojen, sivistyspeda-
gogiikan ja yhteisollisyyden edistamiseksi.

¢ Kehitamme kansanopistojen kanssa yhteisia,
yhdessa tuotettuja konkreettisia palvelutuotteita.

e Rakennamme aktiivista yhteistyota tekevaa
kansanopistoverkostoa.

e Tuemme kokeilukulttuuria kansanopistoyhtei-
sossa seka yksittaisten kansanopistojen vahvuuk-
sien nostamista koko kansanopistoverkoston
hyodyksi.



3. VAIKUTTAMISTOIMINTA

YLEISTA

Yhdistyksen hallitus tdsmensi vuoden 2024 alussa vai-
kuttamistydn vuosisuunnitelman kasittelyn yhteydessa
yhdistyksen vaikuttamistyon keskeisia painopisteita
ja niita kasiteltiin edelleen strategiatyon yhteydessa.
Vaikuttamistyon painopisteet rakentuivat yhdistyksen

strategian perusteella pitkdkestoisista vaikuttamistyon
tavoitteista. Ne on esitetty lyhyesti alla. Tassa toimin-
takertomuksessa yhdistyksen vaikuttamistoimintaa
kasitellaan rinnakkain kansanopistojen toimintaym-
paristda vuonna 2024 kuvaavien tekijéiden kanssa.

KANSANOPISTOYHDISTYKSEN VAIKUTTAMISTYON TAVOITTEET 2024-

Huolehditaan kaikkien mahdollisuuk-
sista oppia ja sivistyd. Koko maan kattava
kansanopistoverkosto lisdd koulutuksen saa-
vutettavuutta monipuolisella koulutustarjon-
nalla. Vahvistetaan koulutuksen saavutetta-
vuutta kehittdmallad kansanopistojen tehtavia
suomalaisessa koulutusjarjestelmassa. Kehite-
tdan kansanopistojen toimintaa ja rahoitusta
ennakoitavasti.

Pysdytetdaan koulutustason lasku Suo-
messa — varmistetaan kaikille sujuva
siirtyma koulutuspolulla eteenpain.
Kansanopistot ovat koulutusjarjestelman
turvaverkko. Ne tukevat erilaisia ihmisia kou-
lutuspolulla eteenpain. Kansanopistoyhdistys
vahvistaa kansanopistojen tehtdvid koulutuk-
sen kriittisissa nivelvaiheissa. Kansanopistojen
roolia vahvistetaan perus- ja toisen asteen
nivelessa lisdamalld Opistovuosi-koulutusta ja
TUVAa seka kdynnistamalla toisen asteen ja
korkea-asteen nivelessa KOVA-koulutus kan-
sanopistojen ja korkeakoulujen yhteistydna.

YHDISTYKSEN HALLITUS kasitteli vaikuttamistydn
ajankohtaiskysymyksia jokaisessa hallituksen kokouk-
sessa. Hallituksen jasenet osallistuivat vaikuttamisvies-
tintaan kontaktoimalla paattdjia suoraan, viestimalla
mediassa ja esiintymisilladn. Yhdistyksen toimisto
vastasi vaikuttamistyon operatiivisesta toteuttamises-

Varmistetaan perustaidot aikuisille tyo-
elamaan ja jatko-opiskeluun kansanopis-
tojen koulutuksen avulla. Kiynnistetdan
aikuisten perustaito-ohjelma vapaana sivis-
tystydna.

Mahdollistetaan kaikille onnistunut
kotoutuminen. Kansanopistoilla on huikea
osaaminen monikielisen vaestdon koulutuk-
sessa. Vahvistetaan kansanopistojen asemaa
kotoutumiskoulutuksen tarjoajana.

Huolehditaan, ettd kasvatus- ja ohjaus-
alalla on riittavasti tyontekijoita ja hei-
didn osaamisensa on korkeatasoista.
Kansanopistot ovat kohtaamisen ja
yhteisollisyyden huippuosaajia. Niissa
on kehitetty ja jarjestetty pitkaan kas-
vatus- ja ohjausalan ammatillisia koulu-
tuksia.

ta. Yhdistyksen hallitus asetti yhdistyksen toimintaa
tukemaan vuodelle 2024 kuusi (6) asiantuntijaryhmaa
kansanopistojen henkildstosta. Tyoryhmissa kasiteltiin
ajankohtaisia vaikuttamistydn sisdltoja. Tyoryhmat
toimivat hallituksen ja toimiston asiantuntijatukena.



Yhdistyksen vaikuttamistoiminta, kehittamistoiminta
seka viestinta kytkeytyvat toiminnallisesti tiiviisti
toisiinsa, vaikka niita esitelldan osin erikseen tdssa toi-
mintasuunnitelmassa. Yhdistyksen vaikuttamistoimin-
taa hahmotettiin vuonna 2024 seké ulkoisen vaikutta-
misviestinnan ettd sisdisen viestinnan nakdkulmasta.
Ulkoista vaikuttamisviestintdd ovat Kansanopistoyhdis-
tyksen tavoitteiden nakyvéksi tekeminen, osallistumi-
nen yhteiskunnalliseen keskusteluun, vaikuttaminen
ja kannanmuodostus koulutuspoliittisiin paatoksiin
seka vaikuttaminen lainsdadantéon, eduskunnan ja
viranomaisten valmistelutyéhon. Sisadisella vaikutta-
misviestinnalla pyritdan huolehtimaan siita, ettad kan-
sanopistojen henkilékunta on ajan tasalla keskeisista
muutoksista toimintaymparistdssa ja ajankohtaisista
asioista seka kykenee uudistamaan kansanopistojen
tehtavid ja toimintaa ajanmukaisesti.

Yhdistys tekee laajaa sidosryhmaty6ta ja osallistuu
ajankohtaisiin tyoryhmiin ja verkostoihin. Osana
vapaan sivistystyon keskusjarjestdjen yhteistyota
Kansanopistoyhdistys osallistui Suomen kestavan
kehityksen toimikunnan tyéhon.

Yhdistys osallistui tiiviisti Vapaa Sivistystyo ry:n toi-
mintaan ja vapaan sivistystyon oppilaitosmuotojen
yhteisty6hon. Yhdistys oli edustettuna opetus- ja
kulttuuriministerion asettamassa vapaan sivistystyon
yhteistyoryhmassa. Yhdistys osallistui myds Opetus-
hallituksen toisen asteen yhteishaun kehittamistyoryh-
man tyohon sekda OKM:n toisen asteen uudistamisen
seurantaryhmaan. Vaikuttamisen yhteistyota tehtiin
myds muiden sivistysjarjestdjen, mm. Sivistystyénan-
tajien, OAJ:n ja AMKEN, kanssa.

Vuoden 2024 lopussa kaynnistyi Koulutuksen arvioin-
tikeskuksen (KARVI) toteuttamana vapaan sivistystyon
yhteiskunnallista vaikuttavuutta koskeva arviointitutki-
mus. Yhdistys osallistui sen kdynnistamiseen. Vuoden
aikana yhdistys osallistui myos opetus- ja kulttuurimi-
nisteridon vapaan sivistystyon tilastoinnin kehittamis-
ryhman toimintaan.

Kansanopistoyhdistys kokoaa kansanopistojen toimin-
taa koskevaa tietoa kattavasti. Tietoa hyédynnetdén
vhdistyksen vaikuttamistydssa seka kehittadmistoimin-
nassa. Yhdistys on paivittanyt laatimaansa tiedonke-
ruun vuosikelloa suhteessa strategisiin tavoitteisiin
2024 aikana. Yhdistyksen hallituksen asettama talous-
tyoryhma on laatinut vuoden 2024 aikana koonteja eri-
tyisesti kansanopistojen rahoitukseen, suoritemaariin
ja toiminnan laajuuteen liittyen. Osa niista esitetdan
tdssa toimintakertomuksessa.

KANSANOPISTOVERKOSTO, RAHOITUS,
SUORITTEET JA OPISKELIJAMAARAT

Vuonna 2024 kansanopistojen ylldpitdjia oli 74, joista
pdaosa on yksityisid. Kuntien tai kuntayhtymien ylla-
pitdmia kansanopistoja oli 8.

Kansanopistojen valtionosuusrahoitus muodostuu eri
koulutusmuotojen rahoituksesta. Kansanopistojen
rahoitus oli valtion budjetissa opetus- ja kulttuuri-
ministerion hallinnon alalla. Eri koulutusmuotojen
valtionosuusrahoitus jakautui vuonna 2024 alla olevan
kuvaajan mukaisesti.

Valtionosuudet 2024
Yhteensd: 100 773 795 €
Ammatillinen
koulutus Perusopetus
23 % 18%
22636692 € 18 217 139¢€
/ Lukio
2%
2098 661 €
Vapaa
sivistystyo
57 %

57 821303 €




Kansanopistojen kokonaisrahoitus kasvoi vuonna 2024
vuoteen 2023 verrattuna noin 3 miljoonaa euroa.
Vapaan sivistystyon rahoitukseen kohdistui muutoksia,
jotka liittyivat paaministeri Orpon hallitusohjelman lin-
jauksiin. Hallitus vahensi kansanopistojen vapaan sivis-
tystydn valtionosuusrahoitusta vuodesta 2024 alkaen
2 milj. euroa. Hallitus lisasi Opistovuosi-koulutuksen
rahoitusta 3 milj. eurolla vuodesta 2024 alkaen. Lisdksi
ruotsinkieliseen kotoutumiskoulutukseen kohdentui
lisdys, jonka vaikutus oli valtionosuuksina noin 0,5
milj. euroa. Ammatillisen koulutuksen rahoituksessa
oli myds pienta kasvua vuodesta 2023 vuoteen 2024.

Seuraavassa kuviossa on kuvattu kansanopistojen
vapaan sivistystyon opiskelijaviikkojen kehitysta.

Vuonna 2024 rahoitettavien vapaan sivistystyon opis-
kelijaviikkojen maara on edellisvuotta pienempi joh-

tuen hallituksen tekemasta rahoitusleikkauksesta.
Hallituksen pdattdma vapaan sivistystyon rahoituksen
vahennys tehtiin vdhentamallad suoritteita. Yhdistys
osallistui neuvotteluihin, jotka koskivat rahoituksen
vahentdamisen tapaa ja vaikutuksia. Vuoden 2024 suo-
ritetoteuma ei ole toimintakertomusta kirjoitettaessa
tiedossa, mutta toteutuneiden opiskelijaviikkojen
maara on kasvanut koronavuosien jalkeen. Erityisesti
maahanmuuttajakoulutuksen suoritteet ovat vapaassa
sivistystyossa kasvaneet runsaasti. Ne muodostavat
jo noin kolmasosan vapaan sivistystyon kokonaissuo-
ritemaarasta. Kansanopistoyhdistys kerda vapaan
sivistystyon pitkien linjojen opiskelijamaaran syyskuun
laskentapaivan 20.9. mukaisesti. Alla olevassa kuvassa
esitetadn vapaan sivistystyon pitkien linjojen opiske-
lijaméarien ja asuntolassa asuvien maarien kehitys
ajalla 2019-2024.

Opiskelijaviikkojen kehitys vuosina 2006-2024
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Vuoden 2024 tiedoista ilmenee, ettd syksylld 2024
oli vdhemman opiskelijoita vapaan sivistystyon pit-
kissa koulutuksissa kuin edeltdvana vuonna samaan
aikaan. MyGs opistojen asuntolassa asuvien maara on
laskenut edellisvuodesta. Kansanopistoyhdistyksen
hallitus on kasitellyt opiskelijamaaran vahentymista.
Sen katsottiin johtuvan osin siita, ettd yliopistojen
hakujarjestelman muutos on johtanut siihen, ettd yha
useampi nuori korottaa ylioppilastutkinnon arvosano-
ja korkeakouluopintoihin pdastdkseen. Myos piene-
nevat ikdluokat nuorissa aikuisissa alkanevat nakya
kansanopistojen opiskelijamdéarissa. Vuoden 2023
opiskelijamaéarissa nakyy erityisesti maahanmuut-
tajataustaisten opiskelijoiden maaran kasvu. Kan-
sanopistoyhdistyksen hallitus on pitdnyt keskeisena,
ettd kansanopistojen tehtavia kehitetaan siten, etta
opiskelijamadrien kehitys olisi tasapainossa. Tarkeaksi
on nahty, etta kansanopistoissa opiskelee eri-ikdisia
ja erilaisista taustoista tulevia ihmisia. Yhdistyksen
hallitus on pitdnyt oleellisena strategiatydssdan vuon-
na 2024, etta kansanopistojen tehtavia kehitetdan
uudistavalla otteella ja yhteiskunnallisiin haasteisiin
aktiivisesti tarttuen. Tata varten yhdistyksen hallitus
asetti Muutoslaboratorio-tydryhman pohtimaan
uudistavalla ja kokeilevalla otteella uudenlaisia teh-
tavakokonaisuuksia, joihin kansanopistoverkosto
voisi tarttua. Kansanopistoyhdistys esitti ja kehitti
aktiivisesti vuonna 2024 uusia tehtdvakokonaisuuksia
kansanopistoille. Tata tyotd on kuvattu tdman toimin-
takertomuksen eri osioissa.

KANSANOPISTOJEN TOIMINTAEDELLYTYK-
SIIN JA RAHOITUKSEEN VAIKUTTAMINEN

Kansanopistoyhdistys on toimintavuoden aikana
vaikuttanut kansanopistojen rahoituksen ennakoi-
tavuuteen. Tehtava ei ole ollut helppo laajojen saas-
totoimenpiteiden kohdentuessa eri yhteiskunnan
toimintasektoreille.

Kansanopistoyhdistys vaikutti toimintavuoden 2024
aikana aktiivisesti kansanopistojen tehtaviin ja rahoi-
tukseen. Yhdistys tapasi eduskuntaryhmia, tydminis-
terin ja opetusministerin sekd heiddn esikuntaansa.
Yhdistys osallistui rahoitusta koskeviin viranomaisneu-
votteluihin. Kansanopistoyhdistys otti kantaa talous-
arviovalmisteluun seka julkisen talouden kehysten
valmisteluun. Se oli vuoden 2024 aikana kuultavana
ja antoi kirjalliset lausunnot eduskunnan sivistysvalio-
kunnalle seka valtiovarainvaliokunnan sivistys- ja tie-
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dejaostolle julkisen talouden suunnitelmasta vuosille
2025-2028 ja talousarviosta vuodelle 2025.

Kansanopistojen rahoitukseen vaikuttamisen painopis-
teena oli koulutukseen kohdentuvien lisdleikkausten
torjuminen valtion hankalassa taloustilanteessa. Tassa
onnistuttiin vapaan sivistystyon perusrahoituksen
osalta vuoden 2025 talousvaikuttamisessa. Kansan-
opistoyhdistys painotti vaikuttamistydssaan, etta
mikali rahoitusta vapaan sivistystyon perustehtavasta
vahennettaisiin, mahdollisuudet kohdentaa koulutusta
heikoimmassa asemassa oleville heikkenisivat. Yhdis-
tys katsoi, ettd jo tehty rahoituksen vahentdminen on
ristiriidassa hallituksen demokratian vahvistamiseen,
tyollisyyden parantamiseen ja nuorten hyvinvoinnin
lisaamiseen sivistyksen keinoin liittyvien tavoitteiden
kanssa.

Hallitusohjelman perusteella valmistelussa oli vuo-
den aikana my®s muutoksia kotoutumiskoulutuksen,
ammatillisen koulutuksen, lukiokoulutuksen seka avoi-
men korkeakoulutuksen rahoitusmalleihin ja rahoituk-
seen. Kansanopistoyhdistys toi vaikuttamistydssdan
esille, ettd kansanopistot ovat monialaisia koulutuksen
jarjestajia, ja nama kaikki muutokset koskevat niiden
toimintaa. Yhdistys painotti kannanotoissaan koulu-
tuksen rahoituksen ennakoitavuutta, jotta jarjestajat
voivat suunnitella toimintaansa.

Jarjestdjen voimakkaasta vastustamisesta huolimat-
ta padministeri Orpon hallitus paatti vuodelle 2025
kohdentuvista ammatillista koulutusta koskevista
rahoitusleikkauksista. Hallitus paatti kohdentaa vuo-
desta 2025 alkaen rahoituksen leikkauksen erityisesti
aikuisten koulutukseen ja aiemman tutkinnon suoritta-
neiden opiskelijoiden koulutukseen. Kansanopistojen
jarjestamastad ammatillisesta koulutuksesta noin 60 %
suuntautuu aikuisille. Rahoituksen véhenema oli kan-
sanopiston toimintaprofiilista riippuen noin 5-10 %
rahoituksesta.

Kansanopistojen rahoitusta ja sen maaraytymista
kasiteltiin yhdistyksen jasenille suunnatuissa tilai-
suuksissa sekd kansanopistojohdolle jarjestetyssa
koulutuksessa. Jasentilaisuuksissa keskustelua herat-
tivdt maahanmuuttajakoulutuksen rahoitus, etdope-
tuksen jarjestaminen, yllapitamisluvan sijaintipaikka-
kuntaa koskevat maaraykset, kustannuskehitys seka
ammatillisen koulutuksen asema kansanopistoissa.
Kansanopistojohdon koulutuksessa kasiteltiin perus-



teellisesti rahoituksen maaraytymisperusteita eri
koulutusmuodoissa, suoritteiden muodostumista
seka yleisesti lainsddadantoa. Yhdistys osallistui vapaan
sivistystyon yhteistyoryhmassa viranomaisten kanssa
keskusteluun rahoituksesta ja suoritteista. Yhdistys
tapasi sddnnollisesti opetus- ja kulttuuriministerion
sekd Opetushallituksen virkahenkil6itd kansanopis-
tojen rahoitusta koskevissa asioissa.

TOISEN ASTEEN UUDISTAMINEN

Toisen asteen koulutuksen uudistaminen kaynnistyi
syksylla 2023 ja uudistusta koskevat esitykset etenivat
vuoden 2024 aikana eduskuntakasittelyyn. Ammatil-
lisen koulutuksen osalta laaditut sddddésmuutokset
ovat merkittavia. Muutoksia tehtiin erityisesti toimin-
nanohjaukseen, rahoitukseen sekd oppimisen tukeen.
Osana toiminnanohjauksen uudistamista toteutetaan
kahdeksan vuotta kestéva toiminnanohjauksen kokeilu
ajalla 1.1.2026—31.12.2033. Kokeiluun valitaan 40
koulutuksen jarjestdjaa. Osana kokeilua muutetaan
jarjestamislupasaatelyd. Muutokset koskevat osin
kaikkia jarjestdjia. Myos ammatillisen koulutuksen
rahoitukseen tehtiin merkittavia muutoksia.

Eduskunta hyvéksyi sdddosesitykset 30.12.2024. Kan-
sanopistoyhdistys vaikutti uudistukseen ottamalla
kantaa valmistelutyohon ja saaddésesityksiin niiden
eri kasittelyvaiheissa. Yhdistys osallistui opetus- ja
kulttuuriministerion tilaisuuksiin ja jérjesti kansano-
pistoille neuvottelupdivdan uudistuksen sisall6ista.
Opetus- ja kulttuuriministerion asettamassa uudistuk-
sen seurantaryhmassa yhdistysta edusti hallituksen
jasen, rehtori Tatja Karvonen. Vaikuttamistyon tukena
toimi yhdistyksen hallituksen asettama toisen asteen
koulutuksen tyéryhma.

Kansanopistoyhdistys piti uudistuksessa ongelmallise-
na sitd, ettd esitys ei kokonaisuutena sisaltanyt visi-
ota ammatillisen koulutuksen kehittamisesta. Lisaksi
esityksessa otettiin vain vahaisesti kantaa siihen,
miten niiden koulutuksen jarjestajien, jotka eivat ole
mukana kokeilussa, toiminta muuttuu kokeilun myota.
Yhdistys katsoi, ettd kokeilun vaikutukset ulottuvat
mukana kokeilussa. Yhdistys toi saadosvalmistelun
aikana esille, ettd kansanopistot ovat monimuotoisia
koulutuskeskuksia, joiden jarjestamaa ammatillista
koulutusta tulee tarkastella kokeiluaikana erikseen
vapaan sivistystyon, aikuisten perusopetuksen, kotou-
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tumiskoulutuksen, kansanopistolukion ja avoimen
korkeakouluopetuksen muodostaman kokonaisuuden
kannalta.

Yhdistys esitti sivistysvaliokunnalle, ettd eduskunta
tekee toimenpidealoitteen kokeilun etenemisen seu-
raamisesta seka siitd, kuinka kokeilun ulkopuolella
olevien koulutuksen jarjestdjien toimintaedellytyk-
set ja kehittymismahdollisuudet turvataan kokeilun
aikana. Eduskunta paatti, ettd “Eduskunta edellyttdd,
ettd valtioneuvosto seuraa ammatillisen koulutuksen
kokeilun etenemistd ja arvioi kokeilulain puolivdlissd
uudistuksen vaikutuksia ammatillisen koulutuksen jér-
jestdjdverkostoon ja jérjestdjien toimintaedellytyksiin®.

Yhdistys piti rahoitusjarjestelméan selkeyttamista ter-
vetulleena. My6s rahoituksen muuttumisen siirty-
mavaihe lainsdaddanndéssa katsottiin yhdistyksessa
mydnteiseksi. Yhdistys toi kuitenkin esiin huolensa sii-
t3, ettd rahoitusmalli palkitsee nopeasta koulutuksen
suorittamisesta ja myds tutkintoa pienempien koko-
naisuuksien tekemisesta. Kansanopistoyhdistys esitti
lausunnoissaan huolensa heikoimpien opiskelijoiden
opiskelupolusta huolehtimisesta sekd osaamisen hyvin
tarkkarajaisesta kohdentamisesta tilanteessa, jossa
ty6eldmdssa tarvittava osaaminen muuttuu nopeasti.

Osana toisen asteen uudistusta myos lukiokoulutusta
koskevaa saadosperustaa muutettiin vuoden 2024
aikana. Kansanopistoyhdistys lausui asiasta ja seurasi
valmistelutydta oman tydryhmansa asiantuntijoiden
avulla. Sdadosmuutoksia tehtiin erityisesti oppimisen
tukeen.

KANSANOPISTOJEN KOULUTUSTEHTAVAT
KOULUTUKSEN SIIRTYMAVAIHEISSA

Yhdistys esitti eduskuntavaalien alla ja hallitusoh-
jelmaneuvottelujen yhteydessd, etta kaikille tulisi
varmistaa sujuva siirtyma eteenpain koulutuspolulla
vahvistamalla kansanopistojen roolia koulutuspolun
kriittisissa nivelvaiheissa. Yhdistys on vuoden 2024
aikana jatkanut vaikuttamisty6ta kansanopistojen
uusien tehtdvien tunnistamiseksi ja vahvistamisek-
si koulutuksellisissa siirtymavaiheissa. Yhdistyksen
hallituksen asettama Sujuvat siirtymat -tyoéryhma
tyoskenteli vuoden 2024 erityisesti perusasteen ja
toisen asteen nivelvaiheeseen sijoittuvan Opistovuosi-
koulutuksen laajentamisen eteen seka toisen asteen
ja korkeakoulutuksen nivelvaiheeseen sijoittuvan



kansanopistojen korkeakoulutukseen valmistavan
koulutuksen rakentamiseksi.

Paaministeri Orpon hallitusohjelmassa kansanopis-
tojen oppivelvollisille suunnattuun Opistovuosi-kou-
lutukseen lisattiin hallitusohjelmakaudelle vuosittain
3 milj. euroa. Téama oli yhdistyksen vaikuttamistyon
tavoite ja 3 milj. euron lisdys mahdollistaa koulutuksen
laajentamisen. Suomen hallitus kdsitteli asiaa myos
kehysriihessa kevaalla 2024 ja teki kohdennuksia
rahoituksen kayttamiseen lukuvuonna 2025-2026.
Yhdistys osallistui neuvotteluihin rahoituksen maaray-
tymisesta ja piti keskeisena mahdollisuutta laajentaa
koulutuksen tarjontaa eri puolille Suomea. Yhdistys
seurasi Opistovuosi-koulutuksen opiskelijamaaria ja
ne kasvoivat suhteessa aiempaan vuoteen. Opistovuo-
si-koulutuksen yhteiskunnallinen tehtédva on selkey-
tynyt ja koulutukseen osataan myds ohjata aiempaa
paremmin. Yhdistys jarjesti tilaisuuksia Opistovuo-
si-koulutuksesta opinto-ohjaajille ja kansanopistojen
henkilostolle. Koulutusta kasiteltiin yhdistyksen jase-
nille suunnatuissa vuosittaisissa tilaisuuksissa. Yhdis-
tyksen taloustydryhma teki rahoituksen ja suoritteiden
analyysia Sujuvat siirtymat -tydoryhman kayttdon.

Suomalaisessa koulutuspolitiikassa on keskustel-
tu laajasti koulutustason laskusta. Tavoitteena on
korkeakoulutustason nostaminen. Kansanopistoyh-
distyksessa on katsottu, ettd kansanopistot voisivat
toiminnallaan edistaa tavoitetta. Yhdistyksen toimisto
ja hallitus esittelivat kansanopistojen mahdollisuuksia
tukea korkeakoulutustason nostamista Suomessa
eri puolueiden kansanedustajille ja ryhmékanslioille
sekd tiede- ja kulttuuriministerin esikunnalle kevaal-
1d 2024. Sujuvat siirtymat -tydryhma laati esityksen
KOVA-koulutuksesta (kansanopistojen korkeakouluun
valmistavasta koulutuksesta) ja sita esiteltiin Avoimen
korkeakouluopetuksen paivilla marraskuussa 2024.
Se sai tilaisuudessa hyvan vastaanoton. Sujuvat siir-
tymat -tydoryhmassa laadittiin pohjaa myos yhteiselle
vaikuttavuuskyselylle, jonka avulla voitaisiin selvittaa
laajemmin kansanopistojen toteuttaman koulutuksen
vaikutuksia korkeakoulupolun nakdkulmasta.
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MAAHANMUUTTAJIEN KOULUTUS,
AIKUISTEN PERUSTAIDOT JA
TULEVAISUUSTAIDOT

Kansanopistoilla on laaja osaaminen seka pitka koke-
mus maahanmuuttaneiden koulutuksen jarjesta-
misessd. Yhdistys toi vuoden aikana vahvasti esille,
ettd kansanopistojen jarjestamalld maahanmuutta-
jakoulutuksella tuetaan seka tavoitteita tyoperdisen
maahanmuuton edistdmisesta etta heikossa ase-
massa olevien opiskelumahdollisuuksia. Hallitusoh-
jelman kehyspaatdkseen sisdltyi kansanopistojen
ndkokulmasta hankala kirjaus. Sen mukaisesti tulisi
toteuttaa kotoutumiskoulutuksen kokonaisuudistus,
jonka tavoitteena olisi keskittda kotoutumiskoulutuk-
sen tehtdvat ja rahoitus yhteen kanavaan. Tehtava
on ollut vuoden 2024 aikana erityisen paljon esilla
johtuen tyollisyyspalvelujen uudistamisesta ja kotou-
tumiskoulutusta koskevien hallitusohjelmakirjausten
toimeenpanon suunnittelusta.

Vuoden 2024 aikana valmisteltiin edellisella halli-
tuskaudella laadittua tyévoimapalvelu-uudistusta,
joka astui voimaan 1.1.2025. Uudistus muutti myds
kotoutumispalvelujen jarjestamistda merkittavalla
tavalla. Jatkossa kotoutumisohjelma on kuntien vas-
tuulla valtion ELY-keskusten sijaan. Kuntien velvolli-
suutena on huolehtia, ettd kotoutumiskoulutusta on
alueella tarjolla riittavasti ja ettd alkuvaiheen palvelut
jarjestetdaan. Vuoden 2025 alusta voimaan tulevaan
sdddoskokonaisuuteen sisaltyy kuitenkin edelleen
mahdollisuus jarjestad tydvoimapoliittista koulutusta
(kunnat valitsevat jarjestdjat) ja omaehtoista kotou-
tumiskoulutusta (vapaan sivistystyon oppilaitokset
osana koulutuslainsdddantoa). Vapaan sivistystyon
lakiin on kirjattu oppilaitoksille tehtavéksi jarjestaa
kotoutumissuunnitelman mukaista koulutusta ja
kansanopistoille lisdksi oppivelvollisuuslakiin jarjes-
taa kotoutumiskoulutusta ja lukutaitokoulutusta sita
tarvitseville oppivelvollisille. Valtion talousarviossa
vapaan sivistystydon momentilla kohdennetaan oppi-
laitosten koulutukseen valtionosuusrahoitus, joka
maardytyy toteutetun koulutuksen volyymin perus-
teella rahoituksen ollessa 100 % suoritetta kohden.



Kevaalla 2024 kdynnistettiin valmistelevat toimet
kotoutumiskoulutuksen kehittamiseksi tyo- ja elin-
keinoministeridssa. Kansanopistoyhdistys esitti kevaan
2024 aikana, ettd vapaan sivistystyon roolia tulisi
kotoutumisessa vahvistaa. Yhdistys kiinnitti kannan-
otoissaan huomiota siihen, ettd eduskunta on ottanut
useita kertoja kantaa vapaan sivistystyon oppilaitosten
roolin vahvistamiseen ja myds hallitusohjelmassa
linjattiin, ettd oppilaitosten kokemusta ja osaamista
kotoutumisen kehittamisessa tulee hyddyntaa. Valmis-
telutydssa painotettiin tydllisyyspolitiikan ndakdkulmaa
ja ndhtiin kotoutumista edistavan koulutuksen olevan
tyoévoimapoliittinen toimenpide. Kevaan aikana yhdis-
tys otti kannanotoillaan asiaan laajasti kantaa ja oli
yhteydessa opetusministerin esikuntaan seka yleisesti
kansanedustajiin. Yhdistys tapasi asiassa tyoministeri
Arto Satosen elokuun alussa 2024.

Syksylla 2024 tyo- ja elinkeinoministeritssa asetettiin
tyoryhma valmistelemaan kotoutumiskoulutuksen
uudistusta. Asettamiskirjeessa todettiin, etta kansan-
opistojen aseman turvaamisesta kotoutumiskoulutuk-
sen jarjestdjana huolehditaan. Tydéryhma teetti Owal
Groupilla kotoutumiskoulutuksen rahoitusta koskevan
selvityksen. Yhdistys osallistui selvitykseen informant-
tina. Selvityksen tuloksia ei julkaistu vuoden 2024
aikana. Uudistuksen alustavia linjauksia esitteleva
taustamuistio julkistettiin kuitenkin 3.12.2024 TEM:n
ja OKM:n jarjestamdssa kuulemistilaisuudessa. Kuule-
mistilaisuuden taustamuistiossa todettiin, ettd minis-
terit ovat alustavasti linjanneet uudistuksen jatkoval-
mistelun perusteeksi mallin, jossa kunnat valitsevat
kotoutumiskoulutuksen jdrjestajat eikd omaehtoista
kotoutumiskoulutusta jarjestettdisi lainkaan. Lisaksi
uudistukselle asetettiin 15 milj. € saastoedellytys.
Sdastotavoite on suurempi kuin vapaan sivistystyon
kotoutumiskoulutukseen valtion talousarviossa koh-
dennettu vuotuinen rahoitus. Uudistus tulisi voimaan
1.1.2027 saastoineen. Yhdistys oli kuultavana kuule-
mistilaisuudessa ja otti kantaa uudistuksen suuntaan
loppuvuonna 2024. Yhdistyksen hallitus ja kansanopis-
tot osallistuivat laajasti vaikuttamistyéhon. Yhdistyk-
sessa katsottiin, ettd mikali uudistus toteutuu tyo- ja
elinkeinoministerion tausta-aineiston mukaisesti, on
silld hyvin vakavia vaikutuksia. Se tarkoittaisi yhdis-
tyksen nakemyksen mukaan kadytannossa seuraavaa:

¢ Merkittdva muutos koulutuslainsdddanndssa: kotou-
tumiskoulutus ei ole enda osa suomalaista koulu-
tusjarjestelmaa.
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¢ Kotoutujien koulutusmahdollisuudet ja koulutuksen
saavutettavuus heikkenevat merkittavasti.

¢ Oppilaitosten toiminta vaarantuu/lakkaa ja pal-
velutarjonta vahenee: 21 kansanopiston rahoitus
vahenee yli 30 %.

e Kunnille ei siirry uusia resursseja, mutta niiden kou-
lutuksen jarjestamistehtavat laajenevat.

e Oppivelvollisten palvelut heikkenevat, ja erot osaa-
misessa kasvavat.

Kansanopistojen opiskelijamaarissa nakyy, etta maa-
hanmuuttaneiden koulutustarve on eri puolilla Suo-
mea suurta. Yhdistys vetosi, ettd laadukkaiden ja
monipuolisten kotoutumismahdollisuuksien sdilyt-
tamiseksi tehtdvan poistaminen vapaan sivistystyon
laista ja rahoituksen vahentdminen jatetdaan tekemat-
ta. Yhdistys esitti, ettd saavutettavat koulutuspalvelut
kotoutujille ja maahanmuuttaneille voidaan toteuttaa
varmistamalla kotoutujien koulutukselle kaksi jarjesta-
mismuotoa: Osana koulutusjarjestelmaa jarjestettava
koulutus (vapaan sivistystyon oppilaitokset, aikuisten
perusopetuksen jarjestajat) ja osana tyollisyyspalvelu-
jajarjestettava koulutus (kunnat valitsevat jarjestdjat).
Vuoden 2024 paattyessd asia oli edelleen avoinna.
Tilannetta voi koulutuspoliittisessa valmistelussa pitda
poikkeuksellisena, silld oppilaitokset toimivat voimassa
olevan saadosperustan ja rahoitusta koskevien maa-
raysten mukaan ja samanaikaisesti valmistelutyossa
pohditaan rahoituksen poistamista kdytdnndssa jo
toteutetulta koulutukselta. Kansanopistoyhdistys kut-
sui joulukuussa kaikki sidosryhmansa seka kansanopis-
tot yhteiseen vaikuttamistyohon. Vapaan sivistystyon
keskusjarjestojen joulun alla julkaisemalla mediatie-
dotteella saatiin paljon julkisuutta ja tiedotusvalineet
kiinnittivat asiaan laajasti huomiota.

My®6s ukrainalaisten koulutukseen liittyi vuoden 2024
aikana paljon vaikuttamisty6td. Vuonna 2023 kansan-
opistoissa oli runsaasti kotoutujaopiskelijoita. Talla
oli vaikutusta yhdistyksen vaikuttamisty6hon vuonna
2024. Vapaan sivistystydn kotoutumissuunnitelmaan
kuuluvan koulutuksen rahoitus lasketaan perustuen
aiemmin toteutettuun koulutukseen. Se on siten
tulosperusteinen. Vuoden 2023 toteutettu koulutus on
vuoden 2025 perusteena. Vuoden 2024 aikana yhdis-
tys vaikutti jatkuvasti siihen, etta valtion talousarviossa
olisi huomioitu ukrainalaisten opiskelijoiden runsas
maara kansanopistoissa siten, kun hallitus kehysriihes-
sa vuonna 2022 paatti. Tuolloisen paatdksen mukaan



ukrainalaisten koulutustarpeeseen voitaisiin reagoida
kasvattamalla tarvittaessa talousarvion maararahaa.
Paaministeri Orpon hallitus ei kuitenkaan paattanyt
nostaa mdaararahaa yhdistyksen ja kansanopistojen
lukuisista esityksistd huolimatta. Suoritteita oli vuodel-
ta 2023 vapaan sivistystydn oppilaitoksissa niin paljon,
ettd valtionosuuspaatoksissa rahoitusta jouduttiin suh-
teuttamaan alaspain yli 40 %, mika tarkoitti sita, etta
osa toteutetusta koulutuksesta ukrainalaisille sotaa
paenneille jai kansanopistojen itsensd maksettavaksi.
Asiasta keskusteltiin myds opetusministerin ja hanen
esikuntansa kanssa, mutta tuloksetta.

Yhdistys otti edelld kuvatuissa kysymyksissd kantaa
my0s valtiontalouden kehysten, talousarvion 2025
ja lisatalousarvioiden valmisteluun. Yhdistys esitti
lausunnoissaan eduskunnalle edellisten lisdksi, etta
kotoutumisajan ylittdneiden koulutuksen rahoituk-
seen kiinnitettdisiin huomiota ja mahdollistettaisiin
my6s heidan opiskelunsa vapaan sivistystyon mak-
suttomassa omaehtoisessa kotoutumiskoulutuksessa
yhteiskunta- ja tyo6llistymisvalmiuksien parantami-
seksi. Padministeri Orpon hallitus lisasi yhdistyksen
esitysta vastaavasti 5 milj. euroa vapaan sivistystyon
valtionosuusrahoitukseen kehysriihessa kevaalla 2024.
Lisays kohdennettiin maahanmuuttajavanhempien ja
erityisesti naisten aseman parantamiseen. Yhdistys piti
kohdennusta erinomaisena, silld vapaan sivistystyén
oppilaitoksilla on erityisen hyvat valmiudet tukea koh-
deryhman oppimista. Yhdistys piti tarkedna mydos, etta
vapaan sivistystyon lainsaadantoa kehitettaisiin niin,
ettd kotoutumisajan ylittdneet voisivat myos opiskella
maksuttomassa koulutuksessa. Talousarviokdsittelyssa
syksylla valtionosuus muutettiin kuitenkin valtiona-
vustukseksi ja kohdennettiin tarkasti vain kotoutu-
misajan ylittdneiden naisten koulutukseen. Yhdistys
piti rahoituslisdysta edelleen tarkeana, mutta katsoi,
ettd muutos olisi tullut tehda valtionosuusrahoituk-
seen laajemman vaikuttavuuden aikaansaamiseksi.
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Yhdistyksen hallituksen asettama Aikuisille osaamista
-tydéryhma toimi vuoden 2024 aikana kasitellen erityi-
sesti aikuisten perustaitoja kasittelevien koulutusten
toteuttamista kansanopistoissa. Loppuvuodesta jul-
kaistiin aikuisten perustaitoja OECD-maissa koskevan
PIAAC-tutkimuksen tuloksia. Suomessa aikuisten perus-
taidot olivat kokonaisuutena hyvalla tasolla, mutta
siitd huolimatta Suomessa on edelleen ldhes 500 000
aikuista, joilla on puutteita yhdella tai useammalla
tutkimuksessa selvitetyista perustaidoista. Yhdistys
on esittanyt, ettda Suomessa tulisi toteuttaa aikuisten
perustaitoihin liittyva toimintaohjelma. Erilaisten
perus- ja tulevaisuustaitojen koulutuksessa kansan-
opistoilla olisi mahdollisuuksia rakentaa uudenlaista
toimintaa. Aikuisille osaamista -tydoryhma toimi myés
yhdistyksen koordinoiman hankkeen ohjausryhmana.
Hanketta on kuvattu kehittamistoiminnan yhteydessa.
Aikuisille osaamista -tydryhma kasitteli myds vapaan
sivistystyén osaamismerkkejd, jatkuvan oppimisen
digitaalista palvelukokonaisuutta seka ylipaataan
aikuiskoulutuspolitiikkaa Suomessa. Yhdistyksen hal-
lituksessa ja tydryhmadssa oli vuoden aikana esilla se,
ettd Suomessa ei talld hetkelld ole yhtenaista visiota tai
strategiaa aikuisten osaamisen kehittamiseksi. Aikuis-
ten mahdollisuuksia oppia on tarkasteltu |dhinna vain
tyon ja tyollisyyden ndkdkulmasta ja siiloutuneesti. Toi-
mintavuoden aikana myds aikuiskoulutustuki poistui
padministeri Orpon hallituksen linjauksen mukaisesti.
Kansanopistoyhdistys on kannanotoissaan ilmaissut
huolensa useista samanaikaisista aikuisten opiskelu-
mahdollisuuksia koskevista heikennyksista. Aikuisten
mahdollisuuksia vaihtaa alaa ei tulisi heikentas, silla
tydnmurros ja tyéurien pidentdaminen edellyttdvat
uudelleen kouluttautumista ja joustavaa siirtymista
alalta toiselle.



4. KEHITTAMISTOIMINTA JA
KANSANOPISTOJEN YHTENAISYYS

KANSANOPISTOYHDISTYKSEN kehittdmistoiminnalla
tuetaan kansanopistojen koulutustehtdvan uudista-
mista ja laadun vahvistamista seka henkildstdon osaa-
mista. Kehittdmistoiminnan tavoitteena on lisata kan-
sanopistojen valmiuksia palvella erilaisia kohderyhmia
ja toteuttaa uudenlaisia sivistystehtdvia. Kansanopisto-
yhdistyksen kehittdmistoiminnalla vaikutetaan siihen,
ettd kansanopistokenttd on sivistyspedagogiikaltaan
yhtendinen. Yhdistys vahvistaa sivistyskeskustelua
ja kansanopistojen pohjoismaista sivistysperinnetta.
Kansanopistoyhdistys edistda kaksikielisyytta ja moni-
kulttuurisuutta toimintakentallaan.

Vuoden 2024 aikana yhdistys jarjesti 52 tilaisuutta,
joihin osallistui yhteensa 1782 henkil6a.

Kansanopistoyhdistyksen vuosittaisten tilaisuuksien
palautteiden keskiarvo oli 9 vuonna 2024 kouluar-
vosana-asteikolla 4—10. Seuraavassa palautteiden
keskiarvot on esitetty tilaisuuksittain.

e Kansanopistojen rehtoripaivat 4.-5.4.2024,
JHL-opisto, Helsinki, 8,9

e  Kansanopistopaivat 6. —7.6.2024,
Rovala-Opisto, Rovaniemi, 9

e  Kansanopistokokous 9.-10.10.2024,
STEP-koulutus, Jarvenpaa, 9

e Hallinto- ja talouspaiva 3.12.2024,
Paasitorni, Helsinki, 8,9

Yhdistys tuki kansanopistojen henkil6ston osaamista
jarjestamalld webinaareja seuraavista teemoista: Opis-
tovuosi oppivelvollisille -koulutuksen ajankohtaiset
teemat ja kehittdmistarpeet, Kansanopistojen kan-
sainvalistymismahdollisuudet Erasmus+ ja Nordplus
-ohjelmissa, Kopioston tekijanoikeudet ja PIAAC Il
-tulokset ja kansanopistojen perustaitokoulutukset.

Yhdistys tarjosi opistotyohon liittyvaa neuvontapalve-
lua jasenilleen seka yllapiti Peda.net-oppimisymparis-
164, jonne yhdistys kokoaa koulutusmateriaalia kan-
sanopistojen henkil6stén osaamisen vahvistamiseksi.
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KANSANOPISTOJEN UUDISTUMISKYVYN
VAHVISTAMINEN

Vuoden 2024 aikana Kansanopistoyhdistyksen kehit-
tamistoiminnassa vahvistettiin kansanopistojen uudis-
tavaa ja kestdvaa toimintakulttuuria. Tulevaisuuskuvat
toimivat perustana yhdistyksen vaikuttamis-, kehitta-
mis- ja viestintatyolle, ja niiden avulla kansanopistojen
strategista suunnittelua ja kehitysta ohjattiin valta-
kunnallisesti kohti yhteisid paamaaria. Vuoden aikana
tuotettiin ja julkaistiin kansanopistoille suunnattu stra-
tegiakasikirja, joka tukee oppilaitosten tulevaisuuso-
rientoitunutta strategiatyota. Strategiakasikirjaa hyo-
dynnettiin kansanopistojohtajien koulutusohjelmassa
seka Kansanopistojen rehtoripaivien tydskentelyssa.

Kansanopistoyhdistyksen hallitus asetti tulevaisuus-
kuvien toimeenpanon suunnittelun tueksi Muutos-
laboratorio-tyéryhman. Sen tehtavana oli edistaa
kansanopistojen tulevaisuuskuvien toteutumista: orga-
nisoimalla uudenlaisia innovaatioita tukevia dialogeja,
ideoimalla uusia palveluita/koulutuksia/toimintoja,
laatia kokeiluja seka selvittdd uudistusten ja hank-
keiden pitkdjanteista jalkauttamista kansanopistojen
koulutustuotteiksi ja toiminnoiksi.

KANSANOPISTOJOHTAMISEN
KEHITTAMINEN

Vuoden aikana kehitettiin kansanopistojohtamista
vahvistamalla yhteisiad toimintatapoja, sivistyspeda-
gogiikkaa ja yhteisollisyyttd. Vuonna 2024 toteutettiin
Kansanopistojohtajien koulutusohjelma, jossa vahvis-
tettiin kansanopistojohtajien osaamista kansanopisto-
jen lainsddadannossa ja rahoituksessa, kansanopistojen
roolissa ja asemassa suomalaisessa koulutusjarjes-
telmassa, kestdvyysjohtamisessa, yhteisollisessa ja
osallistavassa johtamisessa, verkostojohtamisessa seka
asiakaslahtoisyydessa. Koulutuksen avulla edistettiin
kansanopistojohtajien ydinosaamista, kuten hallinnon,
talouden, henkildstdjohtamisen ja erityisesti kansano-
pistopedagogiikan johtamisen osaamista. Koulutusoh-
jelmassa kehitettiin vertaisvalmennusmenetelmaa ja



tyoskenneltiin vertaisvalmennusryhmissg, joissa vah-
vistettiin kansanopistojohtajien keskindistd avoimuutta
ja vertaisoppimista. Kouluttajina toimivat Jyvaskylan
yliopiston koulutusjohtamisen instituutti, Suomen
Ymparistoopisto SYKLI sekd Kansanopistoyhdistyksen
asiantuntijat. Kansanopistojohtajien koulutusohjel-
maan osallistui 80 kansanopiston johtajaa.

TOISEN ASTEEN KOULUTUS

Yhdistys jarjesti Kansanopistojen toisen asteen kou-
lutuksen neuvottelupaivan kansanopistoille. Yhdistys
toteutti kyselyn ammatillista koulutusta ja lukiokou-
lutusta jarjestaville kansanopistoille kevaalla 2024 ja
taydensi tiedonkeruuta kokoamalla kansanopisto-
jen toisen asteen koulutuksen tilastoja tietohallinto
Vipusesta. Toimintavuoden aikana on nostettu esille
erityisesti kansanopistojen ammatillisen koulutuksen
laatu ja vaikuttavuus. Yhdistys julkaisi tilastotietoja
kansanopistojen ammatillisesta koulutuksesta. Alla
olevista kuvaajista voi havaita, ettd kansanopistojen

ammatillisen koulutuksen saama valtakunnallinen
opiskelijapalaute on erinomaista.

Lisaksi yhdistys selvitti koulutuksen lapaisya seka
kansanopistossa ammatillisessa koulutuksessa opis-
kelleiden ty6llistymistd. Tulokset olivat erinomaisia
suhteessa kaikkeen jarjestettyyn ammatilliseen kou-
lutukseen.

Yhdistys kehitti yhdessa kansanopistojen kanssa kan-
sanopistojen ammatillista koulutusta Kansanopistojen
sosiaalisesti kestdavda ammatillinen koulutus -hank-
keessa (Sokka-hanke), jossa yhdistys teki aktiivisesti
yhteisty6td myds muiden ammatillisten oppilaitosten,
Suomen nuorisoseurojen, Saku ry:n ja Sakki ry:n
kanssa. Hanketta koordinoi Kansanopistoyhdistys ja
sen kehittamistydssa oli mukana 14 kansanopistoa.
Hankkeessa laadittiin kansanopistojen ammatillisen
koulutuksen laatulupaus, jossa painotettiin erityisesti
kohtaamiseen ja yhteisollisyyteen perustuvaa koulu-
tuksen jarjestamista kansanopistojen erityislaatuna.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijapalaute, aloituskysely 2023-
2024
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Sokka-hankkeen avulla kehitettiin kansanopistojen
roolia koulutuksellisen yhdenvertaisuuden ja yhteis-
kuntarauhan vahvistajana. Hankkeessa mallinnettiin
opiskelijoiden osallisuutta ja vaikuttamismahdolli-
suuksia, yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelua
ja hyvinvointijohtamista. Siina otettiin kdytt6on THL:n
osallisuusmittari opiskelijoiden osallisuuden koke-
muksen mittaamisessa. Hankeverkosto viesti laajasti
hankkeen tuloksista ja kansanopistojen ammatillisen
koulutuksen vahvuuksista. Hankkeessa kehittdmistyota
toteutettiin vahvassa kansanopistojen yhteistyodssa ja
yhteiskehittamisen otteella.

MAAHANMUUTTAJAKOULUTUS

Kansanopistoyhdistys jarjesti maahanmuuttajakoulu-
tuksen neuvottelupdivan kansanopistojen henkiléstol-
le. Neuvottelupdivassa kasiteltiin tydvoimahallinnon
uudistusta, kotoutumiskoulutuksen asemaa ja rahoi-
tusta sekd kansanopistojen vahvuuksia koulutuksen
jarjestdjind. Kansanopistoilla on laaja osaaminen moni-
kielisen véeston kouluttamisessa ja niiden tehtévia voi-
taisiin laajentaa nykyisestdan. Vaikka toimintavuoden
aikana kotoutumisen edistamiseen on kohdentunut
monenlaisia haasteita, yhdistys kdynnisti kehittamis-
hankkeen Kansanopistojen kotoutumiskoulutuksen
mallintaminen, joka jatkuu vuoden 2026 loppuun.
Muutostilanteessa nahtiin erityisen keskeiseksi vahvis-
taa oppilaitosten roolia kotoutumisessa ja monikieli-
sen vdeston osaamista. Hanketta rahoittaa opetus- ja
kulttuuriministerid. Hankkeen kehittamistyo kdynnistyi
kansanopistojen maahanmuuttajakoulutuksen vaikut-
tavuusselvityksen suunnittelulla syksylla 2024.

JATKUVAN OPPIMISEN PALVELUIDEN
KEHITTAMINEN

Yhdistys toteutti Aikuisille osaamista — kansanopis-
tojen perus- ja digitaitokoulutusten kehittdminen
-kehittdmishankkeen. Hankkeessa kehitettiin aikuisten
perustaitokoulutuksia asiakaslahtoisesti ja laadittiin
koulutuskokonaisuus Aikuisosaaja —tydelaman perus-
taidot ja avaintaidot. Hankkeen kehittamistyolla vah-
vistettiin kansanopistojen roolia tydelamassa olevien
ja tyéttomien koulutuksen jarjestdjinad. Koulutuksille
laadittiin suositus niistd myonnettévistd kansallisista
osaamismerkeistd koulutuksen hyvdksytysti suorit-
taneelle opiskelijalle. Vuoden 2024 aikana 6 kansan-
opistoa tarjosi koulutuksia omassa koulutustarjonnas-
saan ja koulutuksiin osallistui 619 opiskelijaa. Lisaksi
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yhdistys tuki osaamismerkkien kdyttoonottoa kansan-
opistoissa. Kansanopistoissa mydnnettiin kansallisia
osaamismerkkeja vuonna 2024 yhteensa 244 kpl.
Uusien koulutusten tunnettuutta lisattiin mediakam-
panjalla. Hankkeessa tehtiin muutoinkin saannéllista
sidosryhmayhteistydta Opetushallituksen, opetus- ja
kulttuuriministerion, ty6- ja elinkeinoministerion, Jot-
pan, Ely-keskusten, TE-palveluiden ja muiden aikuisia
ohjaavien tahojen kanssa. Yhdistys tuki kansanopistoja
kansallisten osaamismerkkien kdyttéonotossa myods
jarjestamalla opistoille Kansallisten perustaitojen pilo-
tointiin keskittyvaan ESR-rahoitushakuun liittyvia tilai-
suuksia kevaalla 2024. Tilaisuudet johtivat useamman
yhteishankkeen suunnitteluun kansanopistokentalla.

DIGITAALISEN OSAAMISEN TUKEMINEN

Kansanopistojen tulevaisuuskuvissa seka yhdistyksen
strategiassa otettiin lahtokohdaksi, ettd kansanopistot
ovat rohkeasti ja vastuullisesti digitaalisia. Yhdistyk-
sen strategiassa ja tulevaisuuskuvissa painotettiin
pedagogista toimintaa ja tekodlyn hyédyntamista
opetuksessa. Kansanopistoyhdistyksen hallituksessa
digitalisaation hyodyntamista haluttiin tarkastella
erityisesti kansanopistojen vahvuuden, yhteisolli-
syyden, nakdkulmasta. Kansanopistojen henkildston
osaamista uusien pedagogisten toimintatapojen kay-
tOssa ja uudistavassa pedagogiikassa tuettiin vuonna
2024 kaynnistamalla Tekoaly kansanopisto-opettajan
tukidlyksi -henkilostokoulutus suomeksi ja ruotsiksi.
Koulutuksessa kansanopistojen opettajat ja opetuksen
suunnittelijat paasivat oppimaan tekodlyn kayttoa
opetuksen ja opetuksen suunnittelun apuvalineend ja
siten vahvistamaan digitaalisia taitojaan. Koulutukseen
osallistui 84 henkilda.



Yhdistys osallistui Opetushallituksen vapaan sivistys-
tyon digitalisaation tavoitetila -tyéryhman tyéhon.
Yhdistys otti myos kantaa Opetushallituksen digita-
lisaatiota ja tekodlya koskevaan suositusmateriaaliin
lausunnollaan. Yhdistyksen Muutoslaboratorio-tyoryh-
massa laadittiin toimenpide-esityksia, jotka liittyivat
digitalisaatioon ja tekoalyn laajempaan hyddyntami-
seen kansanopistoissa. Esityksid muotoillaan edelleen
ja niitd kasitellddan yhdessa kansanopistojen henkils-
ton kanssa vuoden 2025 aikana.

KESTAVYYSOSAAMISEN VAHVISTAMINEN

Kansanopistojen tulevaisuuskuvissa ndhdaan, etta
kansanopistot voisivat olla ekososiaalisen sivistyksen
edelldkavijoita. Yhdistyksen strategiassa painote-
taan kestavyystavoitteita ja asetetaan konkreettiseksi
tavoitteeksi kansanopistojen kestdvan kehityksen ser-
tifioinnin runsas laajentaminen. Vuonna 2024 toteu-
tettiin Glopisto-hanke, jossa kehitettiin uudenlainen
globaalikasvatuksen koulutuskokonaisuus, tuotettiin
planetaarisesti ja sosiaalisesti kestavia oppimismateri-
aaleja ja -menetelmia, toteutettiin tdydennyskoulutus-
ta kansanopistojen henkilstolle, koottiin kestavyystie-
kartta, jossa madriteltiin toimenpiteita hiilijalanjaljen
pienentamiseksi seka kestavan kehityksen tavoitteiden
edistamiseksi. Hankkeessa laadittiin myds uudenlaisia
pedagogisia menetelmid, jotka tukevat uudistavaa
oppimista ja osallisuutta. Hankkeen aineistot koottiin
oppimisympdristoksi yhdistyksen peda.netiin, jossa
ne ovat kaikkien hyédynnettavana.

Opistosta Glopistoksi
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Erityisesti hankkeessa laaditun kestavyystiekartan
odotetaan tukevan yhdistyksen strategista tavoitetta
kestdvyyssertifioinnin laajentamisesta.

Kestavyystyon johtamista vahvistettiin osana kansano-
pistojohtamisen koulutusohjelmaa. Aikuisille osaamis-
ta — kansanopistojen perus- ja digitaitokoulutusten
kehittdminen -hankkeessa kehitettiin kansanopistoihin
Aikuisosaaja — perustaidot ja tyéeldman avaintaidot
-koulutuskokonaisuus, joka sisaltda myos kestavyys-
osaamista vahvistavan kurssikokonaisuuden.

KANSANOPISTOLIIKKEEN
YHTENAISYYDEN VAHVISTAMINEN

Kansanopistoyhdistyksen strategiassa keskeisend on
oppivan yhteisén vahvistaminen kansanopistoissa.
Toimintavuoden aikana kehitettiin erilaisia kansanopis-
tojen yhteisid toimintamalleja, joita on kuvattu edella.
Kansanopistojohtajien koulutushankkeessa edistettiin
keskindistd oppimista ja kollegiaalisten verkostojen
syntymistd. Vuoden aikana eri henkilostéryhmille
jarjestettiin tapaamisia osaamisen jakamisen ja yhtei-
sollisyyden tukemiseksi. Yhdistyksen toimistossa on
kiinnitetty erityistd huomiota siihen, kuinka haastavaa
on saada yhdessa kehitetyt toimintamallit pitkaai-
kaiseen kayttéon kansanopistoissa. Kehittamistyota
arvioitaessa yhdistyksen toimistossa tdta pidettiin
keskeisena kehittamiskohteena.

Elimme kestdvyystavoitteidemme
mukaista arkea. Sovimme, kuinka
tavoitteiden saavuttamista tullaan
arvicimaan ja mittaamaan ja
seuraamme kehitystd
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Kolmella osa-aluasila (apatiiksensuinnittelu ja opatus, toimintakulttuur ja
johtaminen) kayttaen hyvaksi ennakkokyselylomakkeita, jotka on laadittu
OKKA-sa3tidn kestdvan tulevaisuuden indikaattoreiden arvicinnin
ennakkokyselylomakkeita mukaillen.
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jilkeen opistolla
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Opiston johtoryhmd esittelee koko henkildstdlle ekososiaalisen
sivistyksen periaatteet ja atheeseen liittyvas materiaalia
(kestavyystiekartan lahdeaineistoineen).



5. VIESTINTA, KAMPANIJAT JA
KANSANOPISTOJEN TUNNETTUUS

KANSANOPISTOYHDISTYS VIESTI jasenilleen yhdis-
tyksen jarjestdmistd koulutuksista, tilaisuuksista ja
vaikuttamistoiminnasta. Yhdistys kdytti ajankohtaisten
ja nopeaa reagointia vaativien asioiden tiedottamisessa
viestintdkanavina kansanopistojen henkilokunnalle tar-
koitettuja extranet-ymparistoja. Lisaksi yhdistys kaytti
opistojen henkilokunnalle kohdennetussa viestinndssa
sdhkopostia ja tuotti kuudesti vuodessa ilmestyvan
uutiskirjeen jasenpalvelunaan.

Folkhogskelornas utbildningar

Yhdistys tuotti Kansanopistot-tietokannan kautta tiedot
opistojen koulutustarjonnasta yhdistyksen verkko-
sivuilla olevalle hakukoneelle ja julkaisi Kansanopis-
tojen opinnot — Folkhdgskolornas utbildningar -esit-
teen, johon koottiin kansanopistojen koulutustarjonta
lukuvuodelle 2025-2026. Opintojulkaisu ldhetettiin
kansanopistojen lisdksi Suomen kaikkien lukioiden ja
yldkoulujen opinto-ohjaajille, ohjaamoihin sekd muille
opiskelijoita ohjaaville viranomaistahoille ja sitd jaettiin
messuilla. Hakukone ja koulutusten esite saivat run-
saasti hyvaa palautetta opinto-ohjaajilta. Niita pidettiin
hyvina tyokaluina ohjaustydssa.

Yhdistys esitteli kansanopistojen koulutuksia ja toimin-
taa Opopaivilla Rovaniemelld 9.2., NUORI2024-tapah-
tumassa Tampereella 24.-25.4. sekd Kuntamarkkinoilla
18.—-19.9. ja Studia-messuilla Helsingissa 26.—27.11.
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Yhdistyksen kotisivuilla julkaistiin kansanopisto-opis-
kelijoiden tarinoita ja paivitettya aineistoa opinto-oh-
jaajille ja muille kansanopistoista tietoa etsiville.

Yhdistys osallistui strategiansa mukaisesti sivistyspo-
liittisen keskusteluun. Mediayhteistyd on yhdistyk-
selle tarkea keino tuoda esille keskeisena pidettyja
asiakokonaisuuksia. Yhdistys lahetti toimintavuoden
aikana 10 mediatiedotetta. Tiedotteiden aiheina olivat
muun muassa kotoutumiskoulutuksen uudistuksen
vaikutukset kansanopistoihin, ekososiaalinen sivistys
kansanopistoissa sekd muut kansanopistoihin liit-
tyvédt ajankohtaiset koulutuspoliittiset kysymykset.
Kansanopistoyhdistys oli toimintavuoden aikana esilla
eri tiedotusvdlineissa noin 23 kertaa, ja yhdistyksen
edustajat antoivat haastatteluita televisioon, radioon
ja lehdistolle. Kansanopistot saivat vuonna 2024 paljon
nakyvyytta ja esiintyivat tiedotusvalineissa noin 1500
kertaa. Yhdistys loi ja piti ylld mediasuhteita kutsumalla
viestimien edustajia yhdistyksen tilaisuuksiin.

© Kansanopistot

Opistovuosi-koulutusta tehtiin tunnetuksi monin eri
tavoin. Yhdistys julkaisi Opistovuosi-koulutuksesta kaksi
tiedotetta, jotka jaettiin medialle ja opinto-ohjaajille.
Lisdksi koulutukselle luotiin oma laskeutumissivusto,
jonne koottiin tietoa Opistovuosi-koulutuksesta seka
kaikki Opistovuosi-opistot. Oma sivusto ohjaa kavijat
suoraan Opistovuosi-koulutusta tarjoavien opistojen
omille sivuille ja helpottaa koulutukseen hakeutumista.
Jatkuvan haun aikaan kesalld yhdistys toteutti Opis-
tovuosi-somekampanjan, johon pyydettiin mukaan
kaikkia Opistovuosi-koulutusta jarjestavia opistoja.
Kampanjaan tuotettiin valmiit viestintémateriaalit
opistojen kayttdoon. Kampanjassa nuoret paasivat itse



daneen ja kertomaan kokemuksistaan Opistovuosi-kou-
lutuksesta. Yhdistys jakoi Opistovuosi-materiaalia myos
opinto-ohjaajille ja jarjesti heille kaksi Opistovuosi-kou-
lutusta esittelevaa webinaaria — toisen suomeksi ja
toisen ruotsiksi.

Hankkeisiin liittyva viestintd oli toimintavuoden aika-
na aktiivista. Sokka eli kansanopistojen sosiaalisesti
kestdvd ammatillinen koulutus -hankkeessa laadittiin
viestintdstrategia ja tuotettiin runsaasti viestintdma-
teriaalia, kuten videoita, uutisia, tiedote seka valmii-
ta someteksteja ja kuvia kansanopistojen kayttoon.
Viestintda tehtiin monikanavaisesti yhdessa 14 Sok-
ka-opiston kanssa syys-, loka- ja marraskuussa 2024.
Joulukuussa yhdistys otti kantaa PIAAC Il -tutkimuksen
tuloksiin omalla tiedotteellaan ja nosti sosiaalisessa
mediassa esiin kansanopistojen roolin vaestéryhmien
osaamiserojen tasoittamisessa ja perustaitojen kehit-
tadmisessa. Samalla yhdistys markkinoi sosiaalisessa
mediassa kansanopistojen tarjoamia perus- ja tydela-
madtaitoja vahvistavia koulutuksia, joita on kehitelty
Aikuisille osaamista -hankkeessa.

Kansanopistoyhdistys teki vuoden 2024 aikana tiivista
viestintdyhteistyota eri sidosryhmien ja kumppanien
kanssa. Kevaalla jarjestettiin "Rohkeus oppia — kohti
kestdvaa elamaa" -viestintdkampanja, jonka tavoit-
teena oli tuoda esiin aikuiskoulutuksen rooli kestavan
kehityksen edistdjana. Kansanopistoyhdistys toteutti
kampanjan yhteistydssa Bildningsalliansenin, Kansa-
laisopistojen liiton, Opintokeskukset ry:n, Suomen
kesdyliopistot ry:n, Urheiluopistot ry:n ja EPALEnN eli
Aikuiskoulutuksen eurooppalaisen foorumin kanssa.
Syksylla, 5.10. vietettavan opettajan paivan tienoolla,
Kansanopistoyhdistys toteutti yhdessa edelld mainit-
tujen kumppanien sekd Aikuisopettajien liitto AKOL
ry:n kanssa Opettaja-kampanjan, jolla nostetiin esiin
opettajien tydon merkitysta ja johon vapaan sivistystyon
oppilaitosten opettajia kannustettiin osallistumaan.
Kevaalla yhdistys otti osaa Ylen Miljoona roskapussia
-siivouskampanjaan sosiaalisen median paivityksin
ja roskienkeruutempauksella. Yhdistys kannusti kan-
sanopistoja osallistumaan kaikkiin edella mainittuihin
kampanjoihin.
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OPETTAJIEN PAIVA

#MerkityksellinenTyo

Yhdistys teki vaikuttamisviestintda yhdessa muiden
vapaan sivistystyon oppilaitosten keskusjarjestéjen
kanssa VST ry:n vaikuttamisviestinnén asiantuntija-
ryhmdssd. Osana tatd tyotd yhdistys oli mukana Vapaa
Sivistystyo ry:n ryhmittymdssa toteuttamassa lava-
ohjelmaa SuomiAreenaan Poriin seka esitteli vapaan
sivistystyon oppilaitoksia tapahtuman messualueella
Kansalaistorilla.

Yhdistys jatkoi Kansanopistot-brandin jalkauttamista
opistoihin kayttamalld yhteiskampanjoissa ja hank-
keiden materiaaleissa Kansanopistot-brandi-ilmetta
sekd muistuttamalla kansanopistoja brandin kdytén
tarkeydesta.

Kansanopistoyhdistys viesti sosiaalisessa mediassa
omilla Facebook-, Instagram-, LinkedIn-, TikTok- ja
X-tileillaan sekd YouTube-kanavallaan ja tuotti moni-
kanavaista sisaltoa eri kohderyhmille.



6. RUOTSINKIELINEN TOIMINTA JA
KANSAINVALINEN TOIMINTA

YHDISTYS ON KAKSIKIELINEN ja sen ruotsinkielisena
kehittamistyéryhmaéana toimii Basgruppen. Ryhman
puheenjohtajana toimi vuonna 2024 yhdistyksen vara-
puheenjohtaja Henrik Gronroos ja siihen kuuluu yksi
henkild jokaisesta ruotsinkielisestd opistosta. Basgrup-
pen kokoontui vuonna 3 kertaa. Kokouksissa kasiteltyja
teemoja olivat ruotsin kielen asema koulutuksessa, vaes-
tokehityksen vaikutukset koulutukseen, kotoutumis-
koulutus ja opistojen toiminta. Lisdksi Basgruppen teki
opintomatkan Islannin kansanopistoihin kevaalla 2024.

Yhdistyksen kansainvéliselld toiminnalla hankitaan
kokemuksia hyvistad kdytadnteistd kansanopistotyds-
sd Pohjoismaissa ja vahvistetaan kansanopistojen
kansainvalistd vuorovaikutusta. Yhdistys on Pohjois-
maisen Kansanopistoneuvoston jasen (NFR — Nor-
diska Folkhogskoleradet) ja osallistui sen hallituksen
tydskentelyyn kokouksissa sekd pohjoismaisen kan-
sanopistoliikkeen yhteisten tilaisuuksien ja seminaa-
rien yhteissuunnitteluun ja toteutukseen. NFR:n tyon
painopistealueita vuonna 2024 olivat demokratian
edistdminen osana kansanopistojen toimintaa, poh-
joismainen vaikuttamistyd kansanopistokysymyksissa
seka kansanopistojen ominaispiirteiden kehittaminen
yhdessd. NFR:n hallitus kokoontui vuoden aikana nelja
kertaa. Se jarjesti Nordic folk high school summitin
11.-12.4.2024. Summitiin osallistui kansanopistojen
henkilostda eri pohjoismaista. Suomesta osa Kansan-
opistoyhdistyksen hallituksesta osallistui tilaisuuteen.

7.-9.6.2024 NFR jarjesti nuorille ukrainalaisille suun-
natun konferenssin, jonka teemoina olivat demokratia,

rauha ja nuorten omat kokemukset. Konferenssiin
osallistui nuoria ukrainalaisia sotaa paenneita eri
Pohjoismaista.

Kansanopistoyhdistys ja Bildningsalliansen ottivat
vastaan noin 50 Ruotsin kansanopistojen rehtoria
10.5.2024 Helsingissa. YhteistyOssa jarjestettiin yhden
paivdn seminaari, jossa jaettiin kokemuksia ja asian-
tuntemusta kansanopistojen toiminnasta Suomessa ja
Ruotsissa. Tilaisuuteen osallistui yhdistyksen toimiston
lisaksi yhdistyksen hallituksen edustajia.

Kansanopistoyhdistys osallistui aktiivisesti pohjois-
maiseen kehittdmishankkeeseen The Nordic folk high
schools' contribution towards a socially sustainable
future yhdessa Norjan, Tanskan ja Ruotsin kanssa.
Hanke kadynnistyi kevaalla 2024. Hankkeessa edistetaan
tutkijoiden ja kansanopistojen keskusjarjestojen yhteis-
tyota kestavyyttd edistavan tutkimuksen suunnittelussa
ja laaditaan tutkimusta, jonka tavoitteena on yhdistda
tutkijoiden asiantuntemus ja kansanopistokentan
kaytannon tieto.

Yhdistys tuki Opetushallitusta Erasmus ja Nordplus-oh-
jelmien tiedottamiseen liittyen jarjestdamalld webinaa-
rin ja ottamalla teeman kasiteltavéksi tilaisuuksissaan.

Eurooppalaisen aikuiskasvatusjarjeston EAEA:n vuo-
sikokous jarjestettiin kesdkuussa 2024 Helsingissa.
Yhdistyksen toimisto osallistui tilaisuuteen. Yhdistys
osallistui myds Nordic Bildung -verkoston perustamis-
kokoukseen kesakuussa 2024.

NFR:n hallitus tapasi
nuoria ukrainalaisia ja
kavi keskustelua kan-
sanopistojen roolista
demokratian ja osalli-
suuden kehittamisessa
syyskuussa 2024 Interna-
tional Peoples collegessa
Helsingorissa.
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7. YHDISTYKSEN HALLINTO,
HENKILOSTO JA TALOUS

JASENET

Suomen Kansanopistoyhdistykseen kuului vuoden
2024 paattyessa 74 kansanopistojen yllapitajaa. Kau-
hajoen evankelinen opisto ilmoitti vuoden lopussa,
ettd Kauhajoen evankelisen opiston kannatusyhdistys
ry eroaa yhdistyksen jasenyydesta, koska opiston
toiminta on liitetty osaksi Eteld-Pohjanmaan opis-
toa. SASKY-koulutuskuntayhtyma anoi yhdistyksen
jasenyytta joulukuussa 2024, silld Voionmaan opisto
liitetddn osaksi SASKYa vuoden 2025 alusta. Molem-
mat jasenmuutokset tulevat voimaan vuonna 2025.

Yhdistyksen kutsuttuina kunniajasenina olivat kerto-
muskauden paattyessa seuraavat, kansanopistotydssa
erityisen ansioituneet henkilot:

Bjorkstrand, Gustav, docent
Lehtinen, Veli, yhteiskuntatieteiden maisteri
Fagerlund, Sten-Erik, rektor

Lipasti, Esa, opetusneuvos
Gustafsson, Jukka, kansanedustaja
Pietikdinen, Margareta, rektor
Isohookana-Asunmaa, Tytti, dosentti
Tiensuu, Kyllikki, professori
Kauppinen, Liisa, jarjestoneuvos
Tuomisto, Jukka, professori
Launonen, Eva, rehtori

Vihriala, Jukka, valtiopaivaneuvos

Yhdistyksen kunniapuheenjohtaja on opetusneuvos
Ville Marjomaki. Han on yhdistyksen historian toinen
tdman arvonosoituksen saanut henkilo.

Yhdistyksen hallitus myodnsi yhteensa 45 kunnia- ja
ansiomerkkia opistojen yllapitdjien hakemuksesta.
Mydénnetyt merkit ovat: 3 kunniamerkkia ansiokkaasta
toiminnasta kansanopistotyon hyvaksi, 4 kultaista
ansiomerkkia, 20 hopeista ansiomerkkia ja 18 prons-
sista ansiomerkkia. Kultainen ansiomerkki voidaan
myodntda vahintdan 30 vuotta, hopeinen vahintaan 20
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vuotta ja pronssinen vahintaan 10 vuotta ansiokasta
kansanopistotyota tehneille opistojen tydntekijoille.

Yhdistys jarjesti 4 vuosittaista jasentilaisuutta: Rehtori-
paivat, Kansanopistopdivat, Kansanopistokokouksen ja
Hallinto- ja talouspdivan. Yhdistyksen jasentilaisuudet
on suunnattu kansanopistojen yllapitdjille, johdolle ja
henkil6kunnalle. Yhdistyksen kevatkokous jarjestettiin
Rehtoripéivien yhteydessa huhtikuussa ja syyskokous
puolestaan lokakuussa Kansanopistokokouksen yhtey-
dessa.

Yhdistys tarjosi jasenistdlleen neuvontapalvelua sah-
kopostitse ja puhelimitse. Se vastasi myods ulkoisiin
tiedusteluihin kansanopistossa opiskelemiseen liit-
tyvissa asioissa.

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset
Kansanopistoyhdistyksen kevatkokous jarjestettiin
4.4.2024 JHL-opistolla Helsingissa. Kokoukseen osal-
listui 33 yhteisdjasenten valtuuttamaa edustajaa.

Kansanopistoyhdistyksen syyskokous jarjestettiin
9.10.2024 STEP-koulutuksen Jarvenpaan kampuksella,
ja siihen osallistui 42 yhteiséjdsenten valtuuttamaa
edustajaa.

Suomen Kansanopistoyhdistyksen sadntéjen mukaisesti
yhdistyksen jasenyhteis6a voi yhdistyksen kokouksessa
edustaa jasenyhteison valtuuttama henkilo (28§). Jasen-
yhteison valtuuttamalla edustajalla on yksi dani (78).

Yhdistyksen syyskokouksessa 9.10.2024 valittiin yhdis-
tykselle uusi puheenjohtaja kaudelle 2025-2027.
Kokousvaki onnitteli puheenjohtajaksi valittua rehtori
Kyosti Nyyssolaa. Samalla kiitettiin lampimasti yhdis-
tyksen puheenjohtajana 6 vuotta ja yhtdjaksoisesti 19
vuotta yhdistyksen hallituksessa toiminutta rehtori
Helena Ahosta.

Hallitus esitti 9.10.2024 STEP-koulutuksessa Jarven-
padassa pidetyssa syyskokouksessa, etta jasenmaksu-



peruste pidetddn vuonna 2018 kayttdoon otetun jar-
jestelman mukaisena. Syyskokouksessa vahvistettiin
hallituksen esitys jdsenmaksuperusteesta:

Jasenmaksu katetaan perusmaksulla seka vapaan
sivistystyon valtionosuussuoritteiden mukaisella osuu-
della. Perusmaksu lasketaan niista koululakien eri
koulutuksista, joihin jasen saa valtionosuutta kyseiselle
vuodelle Opetushallituksen rahoitusraportin mukaan.
Perusmaksussa huomioitavia osia ovat siis vapaa
sivistystyo (kaikki jasenet), ammatillinen koulutus,
perusopetus, lukiokoulutus. Kutakin koulutusmuo-
toa kohden vahvistettiin perusmaksuksi 700 euron
suuruinen osa. Loppuosa jasenmaksuista katetaan
vapaan sivistystyon valtionosuussuoritteiden mukai-
sella osuudella.

Syyskokous vahvisti talousarvion kasittelyn yhteydessa
jaseniltd kerattdvien jasenmaksujen yhteissummaksi
295 000 euroa vuodelle 2025.

Lisdksi syyskokous asetti vaalivaliokunnan valmis-
telemaan vuoden 2025 syyskokouksessa tehtavia
henkilovalintoja.

Yhdistyksen hallituksen toiminta 2024

Yhdistyksen hallituksessa oli vuonna 2024 12 varsinais-
ta jasentd ja puheenjohtaja. Yhdistyksen hallituksen
puheenjohtajana toimi rehtori Helena Ahonen ja
varapuheenjohtajina rektor Henrik Grénroos ja rehtori
Jaana Laitila. Hallitus kokoontui vuoden 2024 aikana
seitseman (7) kertaa. Lisdksi sdhkopostikokouksia
pidettiin kolme (3). Hallituksen tyévaliokunta kokoon-
tui nelja (4) kertaa. Hallituksen ja sen tydvaliokunnan
esittelijana toimi toiminnanjohtaja Tytti Pantsar. Yhdis-
tyksen ruotsinkielisesta toiminnasta vastasi hallituksen
asettama ohjausryhmaé (Basgruppen). Ohjausryhman
puheenjohtaja oli varapuheenjohtaja, rehtori Henrik
Gronroos.

Vuoden 2024 aikana toimi viisi (5) hallituksen aset-
tamaa muuta tyéryhmaa, joissa oli asiantuntijoina
yhteensa 33 asiantuntijaa eri kansanopistoista:

¢ Toisen asteen tydryhma

e Taloustydryhma

e Sujuvat siirtymat -tydoryhma

e Aikuisille osaamista -tyéryhma
e Muutoslaboratorio -tiimi
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Hallitus toteutti toimintansa itsearvioinnin vuoden
2024 lopussa. Hallitus tdsmensi toimintaperiaatteitaan
itsearvioinnin perusteella. Itsearvioinnissa arvioitiin
erityisesti hallituksen kokouksissa kdsiteltyjen asioiden
merkitysta strategisten tavoitteiden nakokulmasta,
sitoutumista tehtyihin paatoksiin, hallituksen yhteis-
tyota puheenjohtajan ja toiminnanjohtajan kanssa ja
hallituksen kollektiivista osaamista. Hallitus arvioi eri
osa-alueiden toimivuutta neliportaisella asteikolla
(Heikko 1, Tyydyttava 2, Hyvé 3 ja Erinomainen 4). Vas-
taukset vaihtelivat 3—4 valilla. Tyoskentelyn kehittdmi-
seksi eniten huomiota tulisi itsearvioinnin perusteella
kohdentaa riskienhallintaan, paatoksenteon johdon-
mukaisuuteen ja hallituksen kollektiivisen osaamisen
vahvistamiseen. Hallituksen jasenten osallistuminen
hallituksen kokouksiin on ollut erittdin hyvalla tasolla.
Osallistumiset on merkitty sulkeisiin alle (osallistunut/
kokouksia kaikkiaan).

HALLITUS 2024

Puheenjohtaja:
Helena Ahonen, rehtori, STEP-koulutus (7/7)

Varapuheenjohtajat:

Henrik Gronroos, rektor, Vastra Nylands
folkhogskola 6/7)

Jaana Laitila, rehtori, Alkio-opisto (7/7)

Jasenet:

Sirkka Hokkanen, vararehtori,
Karstulan Evankelinen Opisto (7/7)

Ulla Huhtilainen, rehtori, Joutsenon Opisto (6/7)
Harri Jokinen, Otavan Opisto (6/7)

Valtteri Laitila, Reisjarven kristillinen opisto (7/7)
Juha Kaivola, pedagoginen rehtori, Linnasmaen
opisto (6/7)

Tatja Karvonen, rehtori, Perapohjolan Opisto (7/7)
Teijo Mathlin, rehtori, Helsingin Evankelinen
Opisto (6/7)

Kyosti Nyyssola, rehtori, Eteld-Pohjanmaan
Opisto (7/7)

Sara Riska, Norrvalla folkhogskola (2/7)

Jukka Tammisuo, rehtori, Suomen Nuoriso-
opisto (7/7)

Esittelija: toiminnanjohtaja Tytti Pantsar (7/7)
Sihteeri: koordinaattori Anni Henricson (7/7)



TYOVALIOKUNTA 2024

Puheenjohtaja:

Helena Ahonen, STEP-koulutus

Jasenet:

Henrik Gronroos, Vastra Nylands folkhogskola
Teijo Mathlin, Helsingin Evankelinen Opisto

Jaana Laitila, Alkio-opisto

Juha Kaivola, Linnasmaen opisto

Esittelija ja sihteeri: toiminnanjohtaja Tytti Pantsar

VAALIVALIOKUNTA 2024

Puheenjohtajat
rehtori Petri Pullinen, Lahden kansanopisto,

puheenjohtaja (2.9.2024 asti)

rehtori Helena Ahonen, Kainuun opisto

(3.9.2024 |dhtien)

Jasenet

rehtori Marja Kallioniemi, Kankaanpaéan opisto
rehtori Eevi Kurtti, Pohjois-Savon kansanopisto
rehtori Niko Rantanen, Kalajoen kristillinen opisto
(varapj 3.9.2024 alkaen)

rektor Kerstin Storvall, rektor Kristliga Folkhogsko-
lan i Nykarleby

HENKILOSTO

Toimintakaudella yhdistyksessa tyoskenteli toimin-
nanjohtaja, suunnittelija, koordinaattori ja jarjes-
tosihteeri. Yhdistyksen palveluksessa ovat vuonna
2024 tyoskennelleet:

toiminnanjohtaja Tytti Pantsar
koordinaattori Anni Henricson
suunnittelija Erja Veivo
jarjestosihteeri Piia Haukilampi

Lisdksi hankkeissa sekda muutoin yhdistyksen asian-
tuntijatukena on tyoskennellyt oman tyonantajansa
lukuun useita kansanopistokentdn ja muita asian-
tuntijoita.

TALOUS

Yhdistyksen kirjanpitoa on hoitanut Greenstep Oy.
Toiminnasta aiheutuneet kulut on katettu varain-
hankinnan tuotoilla (325 319,60 euroa), projekti- ja
hanketoiminnan tuotoilla (118 403 euroa), varsinaisen
toiminnan tuotoilla (69 755,41 euroa), rahoitustoi-
minnan tuotoilla (23 423,68 euroa) ja yleisavustuk-
sella (110 000 euroa).
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Tilikauden tulos on 27 769 euroa ylijagdmainen. Yhdis-
tyksen vuoden 2024 talouden toteuma vastaa varsin
hyvin laadittua talousarviota. Vertailu talousarvioon
on taman toimintakertomuksen liitteelld 3. Talous-
arviota laadittaessa yhdistyksessa ei ole ennakoitu
mahdollisia uusia hankkeita, vaan se rakennettiin
laadintavaiheessa tiedossa olevien hankemydntojen
mukaisesti. Yhdistyksen hanketuotot ja kulut ovat
talousarviota suuremmat.

Yhdistyksen omistuksessa olevaan Talo-osakeyhtio
Arkadiaan kuuluvaan huoneistoon kohdentui linjas-
tosaneeraus kesakuusta 2021 alkaen ja jatkuen syk-
syyn 2023. Yhdistyksen taloutta rasittaa huoneiston
linjastosaneerauksen lainaosuus. Lisdksi Talo-osa-
keyhtiossa kdynnistettiin vesikaton uusiminen, joka
edellytti lisdlainan ottamista. Huoneisto oli vuoden
2024 aikana vuokrattuna.

Projektiavustuksia on saatu Opetushallitukselta, ope-
tus- ja kulttuuriministerioltd, ulkoministerilta seka
Nordplus-ohjelmasta seuraaviin hankkeisiin:

Kansanopistoyhdistyksen koordinoimat hankkeet
(rahoittaja, hankeaika):
¢ Glopisto — globaalitulevaisuuden polkuja
kansanopistoista (UM, 23.3.2023-31.12.2024)
¢ Kansanopistojen sosiaalisesti kestdava ammatil-
linen koulutus (OPH, 19.12.2022-30.4.2025)
o Aikuisille osaamista — kansanopistojen
perus- ja digitaitokoulutusten kehittaminen
(OKM, 1.1.2023-31.12.2024)

e Kansanopistojohtajien koulutusohjelma
(OPH, 15.5.2023-30.6.2025)

¢ Tekoaly kansanopisto-opettajan tukialyksi
(OPH, 13.12.2023-31.12.2025)

¢ Kansanopistojen kotoutumiskoulutuksen
mallintaminen (OKM, 1.10.2024-31.12.2026)

Hankkeet, jossa Kansanopistoyhdistys on ollut
yhteistydkumppanina:
e Nordplus Adult: The Nordic folk high schools'
contribution towards a socially sustainable
future. (Coordinator: University of South-Eas-

tern Norway).

Vuoden 2024 tilit ja toiminnan tarkasti tilintarkastaja
Mikko Sillanpaa.



Yhdistyksen lausunnot ja kannanotot
vuonna 2024

12.2.2024

Kannanotto talousarviovalmisteluun 2025 ja esi-
tykset talousarvion 2025 ja julkisen talouden suun-
nitelman 2025-2028 seka lisatalousarvion 2024
valmisteluun.

15.2.2024
Esitys KOVA-kokeilusta opetus- ja kulttuuriministe-
ridlle.

20.02.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle yliopisto-
jen rahoitusmallin uudistamista koskevista asetus-
luonnoksista.

20.02.2024
Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle ammatti-
korkeakoulujen rahoitusmallista.

28.2.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle ammatti-
korkeakoulujen ja yliopistojen toiminnasta peritta-

vista maksuista annettujen valtioneuvoston asetus-
ten muuttamisesta.

28.2.2024

Kannanotto: Korkeakouluun valmentava koulutus
kansanopistoissa nostaisi suomalaisten koulutus-
tasoa.

28.2.2024

Vapaan sivistystyon keskusjarjestojen yhteinen
kannanotto: Vapaan sivistystyon oppilaitoksilla on
osaaminen ja rakenteet maahanmuuttajien koulu-
tukselle, toimivaa jarjestelmaa ei pida purkaa.

18.4.2024
Esitys Kristillisdemokraattien eduskuntaryhmalle
kansanopistojen tehtavien kehittamisesta.

2.5.2024

Lausunto Sivistysvaliokunnalle valtioneuvoston
selonteosta julkisen talouden suunnitelmaksi vuo-
sille 2025-2028.
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15.5.2024

Esitys valtiosihteeri Nylanderille kotoutumisen
uudistamisesta, ukrainalaisten koulutuksen rahoi-
tuksesta ja kansanopistojen tehtavista.

31.5.2024

Lausunto sosiaali- ja terveysministeriolle
uuden vammaispalvelulain soveltamisalan
tarkentamisesta.

15.5.2024
Kannanotto: Kokonaisvaltainen kotoutuminen on
tyollistymisen paras tae.

4.6.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle luonnok-
sesta hallituksen esitykseksi lukiolain ja erdiden
siihen liittyvien lakien muuttamisesta.

15.6.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriélle luonnok-
sesta hallituksen esitykseksi laiksi ammatillisen kou-
lutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta ja erdiksi
siihen liittyviksi laeiksi.

16.6.2024
Kannanotto Bildningsalliansenin kanssa koskien
kotoutumiskoulutuksen uudistamisesta.

4.7.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle luonnok-
sesta valtioneuvoston asetukseksi tutkintojen ja
muiden osaamiskokonaisuuksien viitekehyksesta
annetun valtioneuvoston asetuksen liitteen muut-
tamisesta.

6.8.2024
Esitys tydministeri Arto Satoselle kotoutumiskoulu-
tuksen uudistamisesta ja kansanopistojen tehtavista.

14.8.2024

Lausunto tyo- ja elinkeinoministeriolle luonnoksista
kotoutumislain mukaisiksi valtioneuvoston asetuk-
siksi.



22.8.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle luonnok-
sesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi
ammatillisesta koulutuksesta annetun lain muutta-
misesta ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi.

11.9.2024

Lausunto opetus- ja kulttuuriministeriolle luonnok-
sesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi
opintotukilain ja yleisesta asumistuesta annetun
lain muuttamisesta.

10.10.2024

Lausunto valtiovarainvaliokunnan sivistys- ja tiede-
jaostolle hallituksen esityksesta valtion talousarvi-
oksi vuodelle 2025.

10.10.2024
Lausunto sivistysvaliokunnalle hallituksen esitykses-
ta valtion talousarvioksi vuodelle 2025.
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10.10.2024

Lausunto sivistysvaliokunnalle hallituksen esitykses-
ta eduskunnalle laiksi ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain muuttamisesta ja erdiksi siihen liitty-
viksi laeiksi.

15.10.2024
Kannanotto: Kansanopistojen jarjestama koulutus
maahan muuttaneille on tehokasta ja laadukasta.

18.10.2024

Lausunto Opetushallitukselle Tekoaly varhaiskasva-
tuksessa ja koulutuksessa — lainsaadanto ja suosi-
tukset.

3.12.2024
Lausunto ja TEMin ja OKM:n kuulemistilaisuus:
Kotoutumiskoulutuksen kehittaminen.



Kansanopistoyhdistyksen tilaisuudet
vuonna 2024

25.1.2024
Webinaari: Nordplus ja Erasmus+ rahoitushaku
6 osallistujaa

29.1.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:

Vertaisvalmennus
7 osallistujaa

30.1.2024

Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:
Arvot johtajuudessa, Helsinki

33 osallistujaa

6.2.2024

Webinaari: Aikuisille osaamista -hankkeen
Digitaidot-verkkotydpaja

21 osallistujaa

14.2.2024

Webinaari: Kansanopistojohtamisen koulutus-
ohjelma: Ydinosaamisen vahvistaminen

47 osallistujaa

5.3.2024

Webinaari: Aikuisille osaamista -hankkeen
Kestavyystaidot-verkkotydpaja

13 osallistujaa

20.3.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien ydinosaamisen
vahvistaminen

19 osallistujaa

21.3.2024

Webinaari: Aikuisille osaamista -hankkeen
Hyvinvointitaidot-verkkotyOpaja

27 osallistujaa

4.-5.4.2024
Rehtoripaivat JHL-opistossa, Helsinki

80 osallistujaa

12.4.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:

Kestavan tulevaisuuden varmistava johtajuus
75 osallistujaa
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18.4.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:

Vertaisvalmennus
5 osallistujaa

22.4.2024

Kansanopistojen toisen asteen koulutuksen
neuvottelupdiva, Helsingin aikuisopisto

23 osallistujaa

24.5.2024

Aikuisille osaamista hankkeen lahikokous,
SKY:n toimisto, Helsinki

6 osallistujaa

23.4.2023

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:

Kestavan tulevaisuuden varmistava johtajuus
29 osallistujaa

26.3.2024

Yhteistyotilaisuus aikuisten perustaidoista ja osaa-
misen tunnistamisesta, SKY:n toimisto, Helsinki

8 osallistujaa

29.4.2024

Webinaari: Kansanopistojohtamisen koulutus-
ohjelma: Ydinosaamisen vahvistaminen

30 osallistujaa

2.5.2024
Webinaari: Opistovuosi oppivelvollisille
35 osallistujaa

7.5.2024

Sokka-hanke, Pedafoorumi, Yrittajanaisten Sali,
Helsinki

20 osallistujaa

21.5.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:

Kestavan tulevaisuuden varmistava johtajuus
30 osallistujaa

6.-7.6.2024
Kansanopistopaivat Rovala-Opisto, Rovaniemi
78 osallistujaa



2.9.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:

Ydinosaamisen vahvistaminen
41 osallistujaa

4.9.2024

Webinaari: Opiskelijan mahdollisuus osallistua
ja vaikuttaa

190 osallistujaa

4.9.2024

Webinaari: Tekoalykoulutus 1 opetushenkiléstolle
(suomi)

65 osallistujaa

5.9.2024

Webinaari: Kansanopistojen ammatillisen koulutuk-
sen viestintdinfo

10 osallistujaa

11.9.2024
Webinaari: Kansanopistojen asuntolaturvallisuus
35 osallistujaa

10.9.2023

Webinaari: Glopisto: Planetaarinen sosiaalipedago-
giikka

10 osallistujaa

16.9.2024
Webinaari: Kopiosto tekijanoikeus
32 osallistujaa

18.9.2024

Webinaari: Tekoalykoulutus 1 opetushenkiléstolle
(ruotsi)

12 osallistujaa

19.9.2024

Kansanopistojohtamisen koulutusohjelma: Oma
ammatti-identiteetti, Voionmaan koulutuskeskus
29 osallistujaa

25.9.2024

Tekodlykoulutus 1 opetushenkildstolle |ahitapaami-
nen, Helsingin aikuisopisto (suomi)

35 osallistujaa

26.9.2024

Maahanmuuttajakoulutuksen neuvottelupaiva,
Helsingin aikuisopisto

47 osallistujaa
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30.9.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:
Ydinosaamisen vahvistaminen

42 osallistujaa

1.10.2024
Webinaari: Opistovuosi oppivelvollisille
36 osallistujaa

2.10.2024

Tekoadlykoulutus 1 opetushenkilstolle, 1ahi-
tapaaminen Voionmaan koulutuskeskus, Tampere
(ruotsi)

10 osallistujaa

7.-8.11.2024
Sokka-seminaari, Suomen Nuoriso-opisto, Mikkeli
24 osallistujaa

8.10.2024

Webinaari: Glopisto: Kestavan kehityksen serti-
fiointi — opistosta yhteiskunnan uudistaja!

21 osallistujaa

9.-10.10.2024
Kansanopistokokous STEP-opisto, Jarvenpaa
80 osallistujaa

28.10.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:
Ydinosaamisen vahvistaminen

40 osallistujaa

6.11.2024

Webinaari: Glopisto: Globaalikasvatuksesta ja
kestavan rauhan rakentamisesta

20 osallistujaa

7.11.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:
Vertaisvalmennus

9 osallistujaa

12.11.2024
Webinaari: Glopisto: Taidekasvatus opetuksessa
20 osallistujaa

13.11.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:
Yhteisollinen toimintakulttuuri ja osallistava johta-
juus

32 osallistujaa



15.11.2024
Webinaari: Opistovuosi oppivelvollisille
38 osallistujaa

20.11.2024

Webinaari: Glopisto: Luonto- ja elamyspedagogiik-
kaa kansanopistoon

22 osallistujaa

22.11.2024

Webinarium: Folkhogskolearet for laropliktiga i
folkhégskolan

8 osallistujaa

25.11.2024

Webinaari: Glopisto: Tulevaisuuskuvittelu tekoalyn
avulla

22 osallistujaa

27.11.2024
Webinaari: Tekoalykoulutus 1 opetushenkiléstolle
44 osallistujaa
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2.12.2024

Webinaari: Kansanopistojohtajien koulutusohjelma:
Ydinosaamisen vahvistaminen

34 osallistujaa

3.12.2024
Hallinto- ja talouspdiva Paasitornissa, Helsinki
117 osallistujaa

9.12.2024
Webinaari: Glopisto: Paatdéseminaari
36 osallistujaa

19.12.2024

Webinaari: PIAAC tuloksista ja perustaito-
koulutuksista

17 osallistujaa



Talousarviot ja toteumat
tuloslaskelmamuodossa

Toteutunut Talousarvio Toteutunut Talousarvio Toteuma

Tuloslaskelma 2024 2024 2023 2023 2022
Varsinainen toiminta -422 101 € -415 000 € -414 648 € -413 000 € -408 316 €
Tuotot 188 158 € 143 000 € 124 391 € 97 000 € 113477 €
Kulut yht. -610 260 € -558 000 € -539 040 € -510 000 € -521793 €
Henkiléstokulut -291901 € -314 000 € -273510€ -309 000 € -273 768 €
Poistot ja arvonalentumiset -9637 € -2 000 € -9841€ -2 000 € -8145 €
Muut kulut -308 722 € -242 000 € -255 688 € -199 000 € -239 880 €
Varainhankinta 316761 € 305 000 € 313113 € 303 000 € 291779 €
Tuotot 325320€ 325000 € 325000 € 315000 € 297 500 €
Kulut -8558¢€ -20 000 € -11887 € -12000 € -5721¢€
Sijoitus- ja rahoitustoiminta 23109 € 0€ 22515 € 0€ -1289 €
Tuotot 23424 € 22538 € 71€
Kulut -314 € -23 € -1360€
Yleisavustukset 110 000 € 110 000 € 107 000 € 110 000 € 110 000 €
Tilikauden tulos 27769 € 0€ 27980 € 0€ -7826€
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Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Tilinpaatés 01.01.2024 - 31.12.2024
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Folkhdgskolforening ry

Tilinpaatos ajalta
1.1.-31.12.2024

Arkistoviite: 2024-001 . 1(8)
¢ visma sign



Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Tilinpaatés 01.01.2024 - 31.12.2024
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Folkhégskolforening ry
Annankatu 12 A 18

00120 Helsinki

Kotipaikka Helsinki

Y-tunnus 0202143-8

Sisallys
Sivu

Tase

Tuloslaskelma

Liitetiedot

Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen allekirjoitus on tehty sahkodisesti myéhemmin

Tilinpaatosmerkinta

Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista

0O NNO 0w

Tama tilinpaatds on sailytettava 31.12.2034 asti.

Tilinpaatoksen on toteuttanut
Greenstep Oy
Keilaranta 5, 02150 Espoo

Arkistoviite: 2024-001 . 2(8)
¢ visma sign



Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

TASE
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Muut aineettomat hyddykkeet
Aineettomat hyddykkeet yhteensa
Aineelliset hyédykkeet
Koneet ja kalusto
Aineelliset hyddykkeet yhteensa
Sijoitukset
Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Tavarat
Vaihto-omaisuus yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpaatds 01.01.2024 - 31.12.2024

31.12.2024 31.12.2023
18 397,03 26 555,35
18 397,03 26 555,35

4 436,87 5047,83

4 436,87 5 047,83
94 109,64 75 501,04
94 109,64 75 501,04
116 943,54 107 104,22
3 150,00 3 825,00

3 150,00 3 825,00
20 981,92 6 391,61
9 945,23 13 019,04
30 927,15 19 411,55

662 367,37 863 904,91

696 444,52 887 141,46

813 388,06 994 24568

3 (8)

# visma sign



Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

TASE
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Muut rahastot
Rahasto 1
Muut rahastot yhteensa
Edellisten tilikausien ylijadma (alijaama)
Tilikauden ylijaadma (alijaama)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras pagoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA
VASTATTAVAA YHTEENSA

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpaatds 01.01.2024 - 31.12.2024

31.12.2024 31.12.2023
27 432,85 27 432,85
27 432,85 27 432,85

490 021,92 462 042,14
27 769,25 27 979,78

545 224,02 517 454,77

187 863,34 408 327,16
11 629,83 9 389,48
17 467,66 17 146,97
51 203,21 41 927,30

268 164,04 476 790,91

268 164,04 476 790,91

813 388,06 994 245,68

4 (8)

¢ visma sign



Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

TULOSLASKELMA

Varsinainen toiminta
Tuotot
Kulut
Henkildstokulut
Poistot ja arvonalentumiset
Muut kulut
Tuotto-/kulujadma
Varainhankinta
Tuotot
Kulut
Tuotto-/kulujadma
Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot
Kulut
Tuotto-/kulujadma
Yleisavustukset
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Arkistoviite: 2024-001

Tilinpaatds 01.01.2024 - 31.12.2024

01.01.2024 - 31.12.2024

01.01.2023 - 31.12.2023

188 158,41 124 391,15
-292 806,80 -273 510,34
-9 637,28 -9 840,96
-307 815,61 -255 688,23
-422 101,28 -414 648,38
325 319,60 325 000,02
-8 558,40 -11 887,20
316 761,20 313 112,82
23 423,68 22 537,92
-314,35 -22,58

23 109,33 22 515,34
110 000,00 107 000,00
27 769,25 27 979,78
27 769,25 27 979,78
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Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands

Tilinpaatds 01.01.2024 - 31.12.2024
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

TILINPAATOKSEN LITETIEDOT 31.12.2024

Tilinpaatos on laadittu valtioneuvoston asetuksen pien- ja mikroyrityksen tilinpaatoksesta esittavista
tiedoista saadettyjen 2 ja 3 lukujen pienyrityssadannostéa noudattaen.

ARVOSTUSPERIAATTEET JA -MENETELMAT

Kayttéomaisuus on kirjattu hankintamenon mukaisesti. Saamiset ja velat on arvostettu nimellisarvoon.
Toiminnanaloille on kohdennettu toiminnanalan erilliskulut.

Kaluston poistot on laskettu EVL:n enimmaispoiston mukaisesti 25 % hankintamenosta.
Muiden aineettomien hyddykkeiden poistotapa on 5 vuoden tasapoisto.

OMAN PAAOMAN MUUTOKSET 2024 2023
SKY-rahasto 1.1. 27 432,85 27 432,85
SKY-rahasto 31.12. 27 432,85 27 432,85
Toimintapdadaoma 1.1. 490 021,92 462 042,14
Tilikauden tulos 27 769,25 27 979,78
Toimintapdadaoma 31.12. 517 791,17 490 021,92
HENKILOSTOKULUT
Toimihenkil6ita yhdistyksessa oli vuonna 2024 keskimaarin 4 ja vuonna 2023 heita oli 4.
2024 2023
Palkat ja palkkiot 249 770,75 231 750,30
Elakekulut 38 546,94 37 508,65
Muut henkilésivukulut 4489,11 4 251,39
292 806,80 273 510,34

Hallituksen jdsenille on toimintavuoden aikana maksettu yhteensa 12 635 euroa.

Arkistoviite: 2024-001
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Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

Tilinpaatds 01.01.2024 - 31.12.2024

Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen allekirjoitus on tehty sahkoisesti myohemmin

Paikka:

Aika:

Kyosti Nyyssola
Puheenjohtaja

Juha Kaivola
Hallituksen jasen

Teijo Mathlin
Hallituksen jasen

Harri Jokinen
Hallituksen jasen

Jari Tuomainen
Hallituksen jasen

Tilinpaatosmerkinta

Olen tanaan antanut tilintarkastuksesta kertomuksen.

Paikka:

Aika:

Mikko Sillanpaa
KHT

Arkistoviite: 2024-001

Helsinki

10.03.2025

Henrik Gronroos
Hallituksen jasen

Tatja Karvonen
Hallituksen jasen

Sara Riska
Hallituksen jasen

Valtteri Laitila
Hallituksen jasen

Tytti Pantsar
Toiminnanjohtaja

Seingjoki

Sirkka Hokkanen
Hallituksen jasen

Jaana Laitila
Hallituksen jasen

Jukka Tammisuo
Hallituksen jasen

Sanna Gango
Hallituksen jasen

. 1(8)
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Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands
Folkhégskolférening ry, 0202143-8

Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista
Kirjanpidot ja tositelajit seka niiden sailyttamistapa

Tilinpaatods
Tilinpaatos ja tase-erittely

Tililuettelo ja saldoluettelot
Tilikohtainen tuloslaskelma
Tilikohtainen tase
Tililuettelo

Kirjanpidot
Paakirjat
Palkkakirjanpito

Tositteet
Automaattiset tilinpaatoskirjaukset
Jaksotukset
Kuitit receiptcam
Muut
Myyntilasku
Myyntisuoritus
Ostolasku
Ostosuoritus
Palkat

Pankki

Arkistoviite: 2024-001

1-2

2-59

1-263
1-101
1-400
1- 341
1-2623
1-336
1-135
1-167

Tilinpaatds 01.01.2024 - 31.12.2024
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TILINTARKASTUSKERTOMUS
Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Folkhtgskolfrening ry:n jasenille
Tilinpaatoksen tilintarkastus

Lausunto
Olen tilintarkastanut Suomen Kansanopistoyhdistys - Finlands Folkhogskolfdrening ry (y-tunnus 0202143-8)
tilinpaatdksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2024. Tilinpaatds sisaditad taseen, tuloslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonani esitan, ettd tilinpdatds antaa oikean ja riittdvan kuvan yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien s&anndsten
mukaisesti ja tayttaa lakisaateiset vaatimukset.

Lausunnon perustelut

Olen suorittanut ftilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvén tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiani kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet
tilinpdétoksen tilintarkastuksessa. Olen riippumaton yhdistyksestd niiden Suomessa noudatettavien eettisten
vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat sucrittamaani tilintarkastusta ja olen tayitanyt muut naiden vaatimusten
mukaiset eettiset velvollisuuteni. Kasitykseni mukaan olen hankkinut lausuntoni perustaksi tarpeellisen masran
tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Tilinp&itostd koskevat hallituksen velvollisuudet

Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaavat tilinpaattksen laatimisesta siten, ettd se antaa oikean ja riittdvan
kuvan Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien saannosten mukaisesti ja tayttaa
lakisadteiset vaatimukset. Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaavat myts sellaisesta sisdisesta valvonnasta,
jonka se katsoo tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpaatdksen, jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta
johtuvaa olennaista virheellisyytta.

Hallitus ja toiminnanjohtaja ovat tilinpaatosta laatiessaan velvollinen arvioimaan yhdistyksen kykya jatkaa
toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esittaméaan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja siihen,
etta tilinpaatds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatds laaditaan toiminnan jatkuvuuteen
perustuen, paitsi jos yhdistys aiotaan purkaa tai sen toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista
vaihtoehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpaétoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenani on hankkia kohtuullinen varmuus siitd, onko tilinpaitdksessd kokonaisuutena
vadrinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka antaa tilintarkastuskertomus, joka
sisaltaa lausuntoni. Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siits, etta olennainen
virheellisyys aina havaitaan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuksessa.
Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkdytdksesta tai vicheesta, ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden
yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin paatdksiin, joita kayttajat tekevat
tilinpaattksen perusteella.

Hyvén tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, etta kaytan ammatillista harkintaa ja sailytan
ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan.

Lisdksi:
¢ Tunnistan ja arvioin vaarinkdytoksesta tai virheesta johtuvat tilinpaatdksen olennaisen virheellisyyden
riskit, suunnittelen ja suoritan naihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteita ja hankin lausuntoni



perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siitd, etta
vaarinkayttksesta johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siitd, etta
virheestd johtuva olennainen virheellisyys ja& havaitsematta, silla vaarinkaytokseen voi liittya
yhteistoimintaa, vaarentamists, tietojen tahallista esittamatta jattamista tai virheellisten tietojen
esittamista taikka sisdisen valvonnan sivuuttamista.

e Muodostan kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista siséisestd valvonnasta pystyakseni
suunnittelemaan olosuhteisiin  ndhden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta en siina
tarkoituksessa, etta pystyisin antamaan lausunnon yhdistyksen sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

o Arvioin sovellettujen tilinpaatdksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta seka johdon tekemien
kirjanpidollisten arvioiden ja niista esitettavien tietojen kohtuullisuutta.

o Teen johtopaattksen siitd, onko hallituksen ollut asianmukaista laatia tilinpaatés perustuen oletukseen
toiminnan jatkuvuudesta, ja teen hankkimani tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaatoksen siita,
esiintyykté sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi antaa
merkittavad aihetta epailla yhdistyksen kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopaatokseni on, ettd
olennaista epdvarmuutta esiintyy, minun taytyy kiinnittéa tilintarkastuskertomuksessani Ilukijan
huomiota epdvarmuutta koskeviin tilinpaatoksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat
tiedot eivat ole riittavia, mukauttaa lausuntoni. Johtopaatékseni perustuvat tilintarkastuskertomuksen
antamispdivdan mennessa hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet
voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei yhdistys pysty jatkamaan toimintaansa.

e Arvioin tilinpaatoksen, kaikki tilinpaatoksessa esitettavat tiedot mukaan lukien, yleista esittamistapaa,
rakennetta ja sisaltod ja sitd, kuvastaako tilinpaatés sen perustana olevia lilketoimia ja tapahtumia
siten, etta se antaa oikean ja riittdvan kuvan.

Kommunikoin hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta
sekd merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan Iukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat
puutteellisuudet, jotka tunnistan tilintarkastuksen aikana.

Muut raportointivelvoitteet

Muu informaatio

Hallitus ja toiminnanjohtaja vastaa muusta informaatiosta. Muu informaatio kasittda toimintakertomuksen.
Tilinpaatosta koskeva lausuntoni ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenani on lukea muu informaatio tilinpaatoksen tilintarkastuksen yhteydessa ja taté tehdessani
arvioida, onke muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpaatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa
hankkimani tietamyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellista. Velvollisuutenani
on lisaksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu noudattaen siihen sovellettavia saanneksia.

Lausuntonani esitén, etta toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja ettd
teimintakertomus on laadittu noudattaen siihen sovellettavia s&aannoksia.

Jps teen suorittamani tyon perusteella johtopaatoksen, ettd toimintakertomuksessa on olennainen
virheellisyys, minun on raportoitava tastd seikasta. Minulla ei ole taman asian suhteen raportoitavaa.

Seingjoella 12. maaliskuuta 2025
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